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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SEMAS E CONCASE N° 001/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS E DEFESA DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE, TORNA PUBLICO O PRESENTE EDITAL DE
CHAMAMENTO PUBLICO VISANDO A SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC INTERESSADA EM
CELEBRAR TERMO DE FOMENTO QUE TENHA POR OBJETO A
EXECUCAO PROJETOS VOLTADOS A PROMOCAO, A
PROTECAO E A DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE, A SEREM FINANCIADOS PELO FUNDO
MUNICIPAL PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA DA SERRAJES,
MEDIANTE OS TERMOS E CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE
EDITAL E SEUS ANEXOS, EM CONFORMIDADE COM A LEI
FEDERAL N° 13.019/2014 E ALTERACOES DA LEI FEDERAL N°
13.204/2015 E COM SUA REGULAMENTACAO ATRAVES DO
DECRETO MUNICIPAL N° 2.033/2017.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. A finalidade do presente Chamamento Publico é a selecdo de propostas para a
celebracéo de parceria por meio da formalizagdo de Termo de Fomento, para a consecugao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros
a Organizacédo da Sociedade Civil (OSC), conforme condi¢es estabelecidas neste Edital.

1.2. O presente chamamento publico reger-se-a pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho
de 2014 e suas alteracdes pela Lei Federal 13.204/2012, bem como pela sua regulamentagdo no
ambito municipal, através do Decreto Municipal n° 2.033 de 2017, e pelos demais normativas
aplicaveis e as condigdes previstas neste Edital.

1.3.  Serdo selecionadas no minimo 10 propostas, observada a ordem de classificacdo, a
previsdo e a disponibilidade orcamentaria para a celebracéo da parceria, sendo o valor madximo
de cada projeto de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais), considerando que o valor
total para os projetos é de R$ 2.500.000,00 (Dois milhdes e quinhentos mil reais).

1.4.  Nao serd permitida a atuacdo em rede e a subcontratacdo de servicos para a execucao
do objeto de proposicdo da OSC para formalizacdo da parceria.

1.5.  Paracelaboracdo da proposta devera obrigatoriamente observar o disposto Lei Federal n°
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, com o Plano Nacional de Promocao,
Protecdo e Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria
— PNCFC e demais leis congéneres, além das determinagdes previstas neste edital.

1.6. A depender do objeto de proposicao para formalizagdo de parceria através do presente
edital, caso necessite, devera ser observada a Lei Federal n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993
— Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, bem como suas alteracfes; Resolucdo CNAS n°
109, de 11 de novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de Servigcos Socioassistenciais;
Possiveis Resolucdes para 0s servi¢os que assim as possuirem.

1.7. Este edital e seus anexos, bem como toda documentacdo relativa ao certame
estardo/serdo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal da Serra, na pagina da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, no diretério “Chamamento Publico”, acessar “Chamamento
Publico 001/2023”, o link de acesso é: http://www.serra.es.gov.br/secretaria/SEMAS.
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2. DO OBJETO

2.1. Buscar parcerias para formalizagdo de Termo de Fomento, entre a administracio
publica por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, do Conselho
Municipal de Direitos e Defesa da Crianca e do Adolescente - CONCASE e Organizacdo da
Sociedade Civil - OSC para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco com
transferéncia de recursos financeiros, sendo a referida finalidade desta parceria a execucdo de
projetos diversos visando a garantia dos direitos e defesa da crianca e do adolescente, sendo
que os objetos devem obrigatoriamente estar em conformidade aos eixos propostos no item 3.2.
deste edital.

3. JUSTIFICATIVA
3.1. Conforme o Estatuto da Crianca e do adolescente — ECA (Lei n°® 8.069 de 13 de julho de

1990), no seu artigo 3°:

A crianga e o adolescente gozam de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da
protecdo integral, assegurando, por lei ou por outros meios, todas as oportunidades e facilidades, a fim de lhes
facultar o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, em condic¢Ges de liberdade e dignidade.

O artigo 86 da referida lei menciona que a politica de atendimento dos direitos da crianca e do
adolescente, far-se-4 por meio de um conjunto articulado de a¢bes governamentais e nao
governamentais.

O CONCASE, instituido pela Lei n°® 3898/2012, é responsavel por deliberar e controlar a
politica de promocéo, defesa e garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente, com
competéncia na elaboracdo das normas da Politica Municipal de Promoc¢do e Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, controlando e articulando as agdes de execucéo, tanto
governamentais quanto ndo governamentais, no ambito do Municipio. Ainda o0 CONCASE
possui atribuicbes de colaborar com os poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, estaduais e
federais, no estudo das problematicas envolvendo criangas e adolescentes, propondo medidas
adequadas a sua solucdo, de sugerir, como também de estimular e apoiar acdes que promovam
a participacdo da crianca e do adolescente em todos os niveis de atividades compativeis com
sua condic&o e de apoiar realizagdes concernentes, promovendo entendimentos e intercambios,
em todos 0s niveis, com organizacgdes afins.

O CONCASE através de discussdes em seus pares, ocupantes das cadeiras que representam o
municipio e suas diversidades e pluralidades, na busca de entender a REALIDADE SOCIAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO ESTADO DO MUNICIPIO DA SERRA,
encontrou algumas tematicas e problematicas que os territorios serranos estdo enfrentando para
a garantia dos direitos de suas criancas e adolescentes. Os projetos que serdo contemplados por
esse Edital de Chamamento deverdo estar de acordo com discussdo, para tanto, 0s projetos
submetidos a essa sele¢do deverdo indicar, dentre os eixos descriminados no proximo item,
aquele que é seu objeto de atuagdo, contribuindo, deste modo, para 0 cumprimento da garantia
dos direitos das criangas e adolescentes de todo 0 Municipio da Serra.

3.2.  DOS EIXOS PARA PROPOSICAO DE OBJETO DOS PROJETOS
3.2.1. EIXO GARANTIA DO DIREITO A EDUCACAO

3.2.1.1. Projetos inovadores e/ou complementares que visem garantir 0 acesso a
educacéo de qualidade.
3.2.1.2. Projetos voltados ao acesso a educacdo, permanéncia e desenvolvimento de

criancas e adolescentes, respeitando-se o principio constitucional do acesso universal, inclusivo
na perspectiva da educacao integral, priorizando os evadidos e com transferéncias compulsorias
identificados pelos servigos socioassistenciais (SCFV e MSE) do municipio.
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3.2.1.3. Projetos que desenvolvam acdes de disseminacdo da cultura da paz e da
mediacgéo de conflitos em ambiente escolar.
3.2.1.4. Projetos que desenvolvam acdes voltadas ao tema de educacdo ambiental,

desenvolvimento sustentavel, e consumo responsavel, de forma a alertar para a questdo do
consumismo na infancia e na adolescéncia;

3.2.15. Projetos que fomentem o protagonismo e a participacdo social de criangas e
adolescentes;
3.2.1.6. Projetos que oferecam formacOes de desenvolvimento de plataformas

colaborativas para adolescentes, visando a democratizacdo das midias e novas tecnologias e
garantia do direito a cidade;

3.2.1.7. Projetos voltados a oferta de atividades esportivas, de lazer e culturais;

3.2.1.8. Projetos que favoregcam a incluséo escolar qualificando o processo ensino
aprendizagem por meio de adequacdo dos espacos fisicos e materiais destinados a criancas e
adolescentes com deficiéncias;

3.2.1.9. Projetos voltados a divulgacao do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);
3.2.1.10. Realizacéo de agdes que visem a sensibilizem quanto aos valores, conhecimentos
e direitos garantidos pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

3.2.1.11. Projetos que visem a prevencao do fenbmeno do bullying e cyberbullying no
ambiente escolar;

3.2.1.12. Promocdo de aclGes que contemplem as tematicas de género, raca/cor e
orientacdo sexual;

3.2.1.13. Projetos que trabalhem a incluséo de criangas e adolescentes imigrantes e/ou

refugiados, indigenas, quilombolas e afrodescendentes considerando sua diversidade cultural e
étnico-racial;

3.2.1.14. Projetos destinados a criancas e adolescentes em situacdo de extrema
vulnerabilidade e em situacdo de rua.

3.2.2. EIXO CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

3.2.2.1. ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

3.2.2.1.1. Projeto que vise a implantacdo/manutencdo(melhoria) do servico de acolhimento
familiar de forma promover o direito a convivéncia familiar e comunitéaria de criancas e
adolescentes;

3.2.2.1.2. Projetos que visem a promocao da autonomia dos adolescentes e sua preparacdo
para o desligamento do servico de acolhimento e sua reinser¢cdo a convivéncia familiar,
comunitaria ou em republica de jovens;

3.2.2.1.3. Projetos que viabilizem auxilio, apoio e orientacdo as familias de criancas e
adolescentes em acolhimento institucional, que estimulem e provoquem ac¢des para reinsercao
familiar na garantia ao direito de convivéncia familiar e comunitaria;

3.2.2.1.4. Projetos que visem a formacdo dos atores da rede de atendimento, especialmente
aos profissionais que atuam diretamente no atendimento de criancas e adolescentes.

3.22.2. CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

3.2.2.2.1. Projetos que promovam o protagonismo de pais/cuidadores/familiares como
atores fundamentais na promocdo do desenvolvimento infantil, favorecendo a criagdo de
vinculos familiares;

3.2.2.2.2. Projetos que promovam atividades ludicas, culturais que favoregcam o convivio
familiar e comunitério;
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3.2.2.2.3. Projetos que visem garantir 0 acesso a rede de servicos, preferencialmente no
seu territorio, e o direito a vida comunitaria de criancas e adolescentes com fomento a
diversidade;

3.2.2.24. Projetos que trabalhem a incluséo de criancas e adolescentes considerando a sua
diversidade religiosa, cultural e étnico-racial, em especial, indigenas, quilombolas e residentes
em zonas rurais;

3.2.2.2.5. Projetos que trabalhem a incluséo e a diversidade de orientacdo sexual e de
género de criangas e adolescentes;

3.2.2.2.6. Projetos que visem o atendimento de criancas e adolescentes em situacdo de rua
e narua;

3.2.2.2.17. Projetos que fomente a autonomia e o protagonismo juvenil, assim como o
fortalecimento de vinculos familiares;

3.2.2.2.8. Projetos que promovam o acesso a cultura, esporte, artes, lazer e a inser¢éo ao
mundo do trabalho;

3.2.2.2.9. Projetos que fomentem autonomia e o protagonismo juvenil, possibilitando

acesso a acOes de participacdo de adolescentes em espacos de discussdo politica e de
participacdo cidadg;

3.2.2.2.10.  Promocao de acGes de enfrentamento as violagOes de direitos, com destaque para
violéncia doméstica, violéncia sexual e o trabalho infantil;

3.2.2.2.11.  Projetos para prevencdo da violéncia doméstica por meio de intervencdo no
grupo familiar, com o fortalecimento de vinculos afetivos familiares;

3.2.2.2.12.  Projetos que oferegam formacOes de desenvolvimento de plataformas
colaborativas para adolescentes, visando a democratizacdo das midias e novas tecnologias e
garantia do direito a cidade.

3.2.3. EIXO TRABALHO INFANTIL

3.2.3.1. Projetos voltados ao enfrentamento das piores formas de trabalho infantil,
conforme art. 3° da CONVENCAO N° 182, da Organizagio Internacional do Trabalho (OIT),
com prioridade aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.

3.2.3.2. Projetos que identifiqguem e promovam a inclusdo das criancas e adolescentes,
com prioridade aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, vitimas do
trabalho infantil em atividades culturais, esportivas, recreativas e de lazer e que trabalhem a
insercdo de suas familias nas politicas sociais;

3.2.3.3. Projetos que promovam a qualificacdo profissional do adolescente, apoio a
entrada no mercado de trabalho e geracdo de renda e que permitam a formacdo técnica
profissional e metodoldgica de adolescentes entre 14 e 18 anos, com prioridade aos adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa, dentro dos principios da protecdo integral do
adolescente, garantidos pela legislacdo brasileira;

3.2.3.4. Projetos que desenvolvam atividades de fortalecimento de vinculo, orientacdo e
acompanhamento sécio familiar das criancas e adolescentes em situacdo de trabalho infantil na
I6gica de sua erradicacdo, com prioridade aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa.

3.2.3.5. Projetos que busquem aperfeigoar e implementar mecanismos de monitoramento
e controle social e fiscalizagéo do trabalho infantil e do trabalho proibido de adolescentes e
jovens, com prioridade aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa, segundo
a lista TIP (Piores Formas de Trabalho Infantil).

3.2.4. EIXO CRIANCA E ADOLESCENTE COM DEFICIENCIA
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3.24.1. Projetos que visem a promoc¢do da autonomia e protagonismo de criancas e
adolescentes com deficiéncia;

3.24.2. Projetos inovadores e/ou complementares, que visem a inclusdo de criancas e
adolescente com deficiéncia;

3.2.4.3. Projetos voltados ao acompanhamento de criancas e adolescentes com
transtornos mentais e/ou deficiéncias e/ou com doencas cronicas e graves;

3.2.4.4. Projetos voltados a promocao e ao atendimento as criancgas e adolescentes com
deficiéncia.

3.2.5. EIXO GARANTIA DO DIREITO A SAUDE E VIDA

3.25.1. Projetos inovadores e/ou complementares que visem garantir 0 acesso a saude,
promocdo a qualidade de vida e a¢Bes preventivas.

3.25.2. Projetos que fomentem a politica de seguranca alimentar no municipio de Serra.
3.25.3. Projetos que fomentem espacos de disseminacdo da cultura de paz e combatam
0 exterminio da populacao juvenil.

3.254. Projetos que trabalnem com o planejamento reprodutivo, a prevencdo e o
acompanhamento da gravidez na adolescéncia;

3.255. Projetos na perspectiva da prevencdo e acompanhamento de criangas e

adolescentes com InfecgBes Sexualmente Transmissiveis (IST’s) e HIV/AIDS, com prioridade
aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.

3.2.5.6. Projetos voltados ao estimulo da alimentacao saudavel, incentivo ao aleitamento
materno, a prevencgdo da obesidade infantil e transtornos alimentares, visando a promogao de
praticas alimentares e vida saudavel;

3.25.7. Projetos que oferecam acOes de promogdo da salde bucal, prevencao de doencas
bucais e a tratamento em ortodontia preventiva, interceptativa e corretiva;

3.2.5.8. Projetos voltados ao diagnéstico e/ou acompanhamento de criangas e
adolescentes com deficiéncia;

3.25.9. Projetos voltados ao diagnéstico e/ou acompanhamento de criangcas e
adolescentes com cancer ou em tratamento ontologico;

3.2.5.10. Projetos voltados ao diagndstico e/ou tratamento e/ou acompanhamento de
criancas e adolescentes com doencas cronicas ou doencgas raras.

3.2.5.11. Projetos voltados a saide mental de criancas, adolescentes e suas familias com
énfase em alcool e outras drogas;

3.2.5.12. Projetos que visem o fortalecimento de vinculos familiares para criangas e
adolescentes usudrias de alcool e outras drogas;

3.25.13. Projetos que estimulem o protagonismo social entre criangas e adolescentes em
suas comunidades baseadas na perspectiva preventiva do uso de drogas;

3.25.14. Realizacdo de acOes de prevencdo ao uso e abuso de alcool e outras drogas;
3.2.5.15. Projetos destinados a criancas e adolescentes em situacdo de extrema
vulnerabilidade e em situacdo de rua;

3.2.5.16. Projetos que visem trabalhar a crescente taxa de depressdo e suicidio entre
adolescentes;

3.25.17. Projetos voltados ao acompanhamento de criancas e adolescentes com

transtornos mentais e/ou deficiéncias e/ou com doengas cronicas e graves.

4. PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO PUBLICO
4.1. Poderdo participar deste edital as OrganizacGes da Sociedade Civil (OSC’s), assim
consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso I, alinea “a” da Lei n°® 13.019, de 2014 (com
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redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

4.1.1. Entidade privada sem fins lucrativos que n&o distribua entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢bes de qualquer natureza,
participacOes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecucao do respectivo objeto social, de forma imediata
ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

4.1.2.Declarar, conforme modelo constante no ANEXO Il — Declaragdo de Ciéncia e
Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas no Edital e seus anexos,
bem como que se responsabiliza pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos
apresentados durante o processo de selecéo.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS QUE SERAO NECESSARIOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

5.1. Para a celebracdo do termo de fomento, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos em acordo a Lei 13.019/2014 e suas alteractes dadas pela Lei 13.204/2015 e aos
Art. 26 do Decreto Municipal 2.033/2017:

5.1.1.apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia
do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias previstas no artigo
33 da Lei Federal n°® 13.019/2014;

5.1.2.comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros (APENAS 01 (um) DOS
INTENS LISTADOS DE a) Af), DO PRESENTE ITEM 5.1.2.):

a) instrumentos de parceria firmados com 0Orgaos e entidades da administracdo publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizacfes da sociedade civil,

b) relatdrios de atividades com comprovacéo das a¢cdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela
organizacdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam dirigentes,
conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades
ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicdes de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da sociedade civil;
5.1.3.possuir instalacbes e/ou previsdo de aquisi¢do/contratacdo de condicGes materiais
adequadas da organizacao sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
para execucdo do objeto deste edital.

5.1.4.apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicdes,
de divida ativa e trabalhista.

5.1.5.apresentar copia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro
no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles. (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei
n°13.019, de 2014 e suas alteragdes);

5.1.6.comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Municipal do Brasil, para demonstrar que a
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organizacdo da sociedade civil existe hd, no minimo, 1 ano com cadastro ativo, conforme o
disposto no art. 33, inciso V, alinea “a” da Lei 13.019 de 2014;

5.1.7. comprovante de inscricdo ativa no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Serra - CONCASE;

5.1.8. comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de copia de
documento habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo (art. 34, caput, inciso
VII, da Lei n°® 13.019, de 2014 e suas alteracdes).

5.1.9. declaracdo que a OSC ndo contratard, para prestacéo de servicos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss@o ou funcdo de confianca, de 6rgédo ou
entidade da administracdo publica municipal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes Orcamentarias.

5.1.10. apresentar o Plano de Trabalho em conformidade ao ANEXO I deste Edital.

5.2. Ficara impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

5.2.1. ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional (art. 39, caput, inciso I, da Lei n°® 13.019, de 2014);

5.2.2. esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39,
caput, inciso Il, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.3. tenha em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Pablico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica, estendendo-se a vedacdo aos
respectivos cénjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau. (art. 39, caput, inciso Ill). Ndo séo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas (art. 39 § 6°, da Lei n° 13.019, de
2014, e art. 27, caput, § 2°, do Decreto n° 2.033, de 2017);

5.2.4. tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos altimos 5 (cinco) anos,
exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos
eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicdo, ou, ainda, a
apreciacdo das contas estiver pendente de deciséo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39,
caput, inciso 1V, da Lei n° 13.019, de 2014);

5.2.5. tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, conforme art. 39 inciso V e
alineas:  suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
administracdo; declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragio
publica; conforme previsto nos Incisos Il e 111 do art. 73, ambos da Lei n° 13.019, de 2014;
5.2.6. tenhatido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos
(art. 39, caput, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014);

5.2.7. tenha entre seus dirigentes pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de
improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e 111 do art. 12 da Lei
n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 (art. 39, caput, inciso VII, da Lei n° 13.019, de 2014).

6.1. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

6.2. A dotacdo orgcamentéria que autoriza e viabiliza a celebracdo desta parceria:
Unidade Gestora: 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS
Unidade Orgamentaria: 13.03 — Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia
Classificacdo funcional: 08.243.0006.2.029
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Fonte: 2.669.0000.0000
Natureza da Despesa: 3.3.50.43.99 e/ou 4.4.50.42.00

7. DO VALOR PREVISTO PARA A REALIZACAO DO OBJETO

7.1. O valor total para execucdo de cada projeto aprovado, serd de até R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais), sendo o total maximo de recursos liberados pelo FMIA de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais).

8. DAVIGENCIA
8.1. A parceriateraduracdo definida pela entidade proponente do projeto, devendo ter duracéo
minima de 06 (seis) meses.

9. DA LIBERACAO E EXECUCAO DESPESAS COM OS RECURSOS DA
PARCERIA

9.1. O repasse dos recursos financeiros sera realizado em no minimo 02 (duas) parcelas e no
méaximo 04 (quatro) parcelas, conforme cronograma de desembolso definido pela proponente,
devendo ser preenchido no Plano de Trabalho ANEXO | deste edital.

9.2. As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, ndo havendo sob hip6tese alguma
antecipacdo de pagamento.

9.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica isenta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela
administragdo publica.

9.3.1.0s rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacao de contas exigidas para os recursos transferidos.
9.4. E de responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio, de investimento e de pessoal. (Art. 32, XIX, Lei 13.019/2014).

9.5. E de responsabilidade exclusiva da organizagio da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto
previsto no termo de colaboracdo ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidéria ou
subsidiaria da administracdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricdo a sua execucgdo. (Art. 32, XX, Lei 13.019/2014).

9.6. O Municipio reserva-se ao direito de reter os pagamentos a OSC, caso constatado
qualquer das impropriedades previstas na Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes dadas pela Lei
13.204/2015 e no Decreto 2.033/2017.

9.7. Nas parcerias com vigéncia firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selecdo, o
Orgdo ou a entidade puablica Municipal indicara a previsao dos créditos necessarios para garantir
a execucdo das parcerias nos orcamentos dos exercicios seguintes (Decreto n° 2033/2017 art.
7° § 1)

9.7.1. A indicacdo dos creditos orgcamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada
parcela da despesa, a ser transferida pela administracdo publica municipal nos exercicios
subsequentes, sera realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de
certiddo de apostilamento do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver
consignada.
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9.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para realizacao de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras, as despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Leli
n® 13.019, de 2014):

a) remuneracdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos
de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, férias,
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisorias e demais encargos sociais e
trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a execucao
do objeto da parceria assim 0 exija;

C) custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, seja qual for a proporcao em relacdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, &gua, energia, dentre
outros).

c.1.) fica definido como limite de previsdo de pagamento para servico de assessoria e/ou
consultoria especializada em escrita de projetos, o0 montante maximo de até 4% do valor do
total do projeto.

9.9. A organizacdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto
para realizagdo da despesa, aprovado no plano de trabalho e o valor efetivo da compra ou
contratacao.

9.10. O valor efetivo da compra ou contratacdo devera estar compativel com o valor médio de
mercado e serd comprovado mediante a utilizacdo de um dos seguintes parametros:

a) Portal de Compras Governamentais - www.comprasgovernamentais.gov.br;

b) pesquisa publicada em midia especializada, sitios eletrénicos especializados ou de
dominio amplo, desde que contenha a data e hora de acesso;

c) contratacdes similares em execucdo ou concluidos nos 180 dias anteriores a data da
pesquisa de precos; ou

d)  pesquisa com, no minimo, 3 fornecedores ou prestadores de servico.

9.11. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive
0s provenientes das receitas obtidas das aplicac@es financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administracdo publica por ocasido da conclusao, denlincia, rescisao ou extingdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n°® 13.019, de 2014.

9.12. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orcamentéria
e financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecdo de propostas ndo obriga a administracdo publica a
firmar o instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, 0s quais nao tém direito
subjetivo ao repasse financeiro.

9.13. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas nos termos dos incisos
XIX e XX do art. 42 da Lei 13.019 e suas alteragdes, sendo vedado (Art. 45 da Lei 13.019
redacéo dada pela Lei n® 13.204, de 2015):

9.13.1. utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

9.13.2. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados & parceria, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcao de confianca, de
Orgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante, ou seu cbnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Or¢camentarias (Decreto 2033/17 art. 27
Inciso II alinea “b”).

10. COMISSAO DE SELECAO
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10.1. A Comissdo de Selecdo é o orgao colegiado designado pela Administracdo Municipal,
destinada a processar e julgar chamamento publico no bojo do presente edital;

10.2. devera se declarar impedido membro da Comissdo de Selecéo que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicacdo do presente Edital, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
pablico, ou cuja atuacdo no processo de selecdo configure conflito de interesse (Lei n°
13.019/2014, Art. 27, §2°);

10.3. a declaragdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo ndo obsta a
continuidade do processo de selecdo e a celebracdo de parceria entre a Organizacdo da
Sociedade Civil e 0 6rgdo ou entidade publica Municipal. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido pelo seu suplente ou, persistindo o
impedimento por outro suplente sucessivamente, a fim de viabilizar a realizagdo ou
continuidade do processo de selecdo (Decreto municipal 2033/17, Art. 12, § 1° e § 2°);

10.4. para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selecdo poderd solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro deste colegiado.

10.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informacGes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

10.6. A comissdo de selecdo para este certame esta definida através da PORTARIA N° 190,
DE 22 DE NOVEMBRO DE 2022, publicada em diario oficial em 02 de dezembro de 2022, e
sua alteracdo dada pela PORTARIA N° 037, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023, publicada no
diario oficial em 27 de fevereiro de 2023.

11. FASE DE SELECAO
11.1. A fase de selecdo observara as seguintes etapas:

ETAPA DESCRICAO DA ETAPA DATAS

1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico. 28/04/2023
28/04/2023 até 17 hrs

2 Prazo para impugnagéo do edital do dia 05/05/2023
2 Protocolo do processo no sistema eletrénico 28/04/2023 até as 18
P hrs. do dia 29/05/2023
- - « 30/05/2023 a
3 Avaliacédo das propostas pela Comisséo de Selegéo. 16/06/2023
4 Divulgacéo do resultado preliminar 24/06/2023
5 Interposicao de recursos contra o resultado preliminar 24/06/2023 até as 18
" hrs. do dia 26/06/2023
- - « 27/06/2023 a
6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selecéo. 28/06/2023

Homologacéo e publicacdo do resultado final da fase
7 de selecdo, com divulgacéo das decisdes recursais 03/07/2023
proferidas (se houver).
Tabela 1 — Cronograma do Chamamento Publico

12. DAS ETAPAS

12.1. Etapa 1: Publicacgéo do Edital de Chamamento Publico.
12.1.1. O presente Edital sera divulgado no sitio eletrénico oficial do Municipio da Serra com
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prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo das propostas, contado da data de
publicacdo do Edital em diério oficial, conforme item 1.7 deste edital.

12.2. Etapa 2: Prazo para impugnacao do edital

12.2.1. O edital podera ser impugnado nos primeiros 5 dias Uteis contados de sua publicacao,
conforme decreto municipal 2.033/2017.

12.2.2. O pedido de impugnacéo, com a referida justificativa, devera ser encaminhada por e-
mail, para: chamamento001.semas@serra.es.gov.br, até as 17 horas do dia 05 de maio de 2023;

12.3. Etapa 3: Apresentacao da Proposta pela OSC

12.3.1. As OSCs interessadas em participar do presente edital de chamamento publico para
execucdo de objeto de parceria através de Termo de Fomento, deverdo apresentar até no
maximo 02 (duas) propostas entre os dias 28/04/2023 e as 18 horas do dia 29/05/2023.
12.3.1.1.havendo protocolo superior ao estipulado no item anterior, serd imediatamente
desconsiderado o(s) ultimo(s) protocolado(s) no sistema, ressalvado, casos de falha no sistema,
conforme procedimento a ser realizado em conformidade ao item 12.3.3.

12.3.2. Projetos protocolados em duplicidade poderdo ser desconsiderados, por falha da OSC,
ressalvado, casos de falha no sistema, conforme procedimento a ser realizado em conformidade
ao item 12.3.3..

12.3.3. Caso o sistema de processos eletronicos apresente falha, devera a OSC realizar a captura
de tela, encaminhar para o e-mail: chamamento001.semas@serra.es.gov.br, para que seja
justificada duplicidade ou perda do prazo em virtude de falha sistémica.

12.3.3.1. A comissdo apds recebimento do e-mail devera realizar analise em até 48 horas
(considerando dias uteis), dando deferimento ao erro ou indeferimento, informando os passos
sequenciais.

12.3.4. Somente serdo admitidas Propostas Técnicas relacionadas aos Eixos estipulados no
item 3.2.. deste edital, sendo automaticamente desclassificadas propostas adversas aos
referidos eixos pré-estabelecidos no item 3.2. deste edital.

12.3.5. A Proposta Técnica e os anexos exigidos em conformidade a este edital, deverdo ser
apresentados um UNICO PDF de nome “Documentagéo para participagio no Edital”, anexado
através do sistema de processos eletronicos, no atalho chamado “INICIAR PROCESSO
ELETRONICO”, escolher a “SECRETARIA DE ACAO SOCIAL - SEMAS”, escolher o
TIPO “CHAMAMENTO PUBLICO - SEMAS”, o acesso ao sistema esta disponivel através
do link:< https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/portal/login.aspx>.

12.35.1. A entidade que ndo possuir cadastro no sistema, deve se atentar a realizar
cadastro previamente considerando prazo de finalizacao deste edital, no mesmo link citado no
item 12.3.5., considerando que o prazo é de até 48 horas para liberacdo do acesso.

12.3.5.1.1. A OSC deve realizar o cadastro como empresa, através do CNPJ da OSC.
12.3.5.1.2.  Proposta encaminhada como pessoa fisica, mesmo que seja o representante da
OSC, sera desclassificada.

12.3.5.1.3.  Nao sera concedido dilacdo de prazo para OSC que ndo realizar seu cadastro
com tempo habil para protocolar a proposta dentro do prazo maximo do presente edital.
12.3.6. A(s) Proposta(s) Técnica devera ser apresentada no formato de Plano de Trabalho,
conforme ANEXO I, tendo que se nortear pela escolha de um objeto que esteja compativel com
0s eixos definidos no item 3.2. deste edital, sendo que a proposta deve conter:

12.3.6.1. A descricdo da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado 0 nexo

com a atividade e com as metas a serem atingidas;

12.3.6.2. A descricdo de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas;

12.3.6.3. A descricdo da metodologia de trabalho, forma de execucéo das atividades a
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serem realizadas para atingir as metas e objetivos propostos;

12.3.6.4. A definigdo dos parametros, indicadores, documentos e outros meios a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas;
12.3.6.5. A previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execucao

das ac0es, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminacdo dos custos diretos e
indiretos necessarios a execugdo do objeto;

12.3.6.6. Os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso;

12.3.6.7. Consideracdes da entidade diante das situagdes de risco que podem ocorrer na
execucdo do Projeto, como por exemplo, o desligamento de um profissional da equipe.

12.4. Etapa 4: Avaliacédo das propostas pela Comissao de Selecao.

12.4.1. Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, a Comissdo de Selecdo analisar
SOMENTE as propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes, para tanto somente sera
analisado o envelope que contém o Plano de Trabalho. A andlise e o julgamento de cada
proposta serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que tera total independéncia técnica para
exercer seu julgamento.

12.4.1.1. Para realizacdo da analise das propostas, sera adotado o formato de classificacao
em duas listas considerando conforme a seguir:

12.4.1.1.1.  Listal—Prioritaria de execucdo: O 1° (primeiro) projeto por ordem de protocolo
que for protocolado no sistema de processos eletrénicos, sera julgado em conformidade aos
critérios e competird com os projetos também protocolados 1° (primeiro) ou unicos das demais
OSCs proponentes.

12.4.1.1.2.  Lista2 - Secundaria: O 2° (segundo) projeto protocolado pela mesma OSC, caso
haja, serd igualmente julgado e competira em igual formato citado anteriormente, com o0s
também 2°(segundo) projetos das demais OSC concorrentes.

12.4.1.1.3.  Na fase e convocacao, serdo convocadas até o limite dos recursos desse edital,
por ordem de classificacdo os projetos da primeira lista, que serdo no minimo os 10 primeiros
projetos por ordem de classificacdo de pontuacao.

12.4.1.1.3.1. Exaurida a primeira lista, poderao ser convocados os projetos em igual formato
da segunda lista.

12.4.1.1.4. O formato tratado no item 12.4.1.1. visa ampliar o acesso de recursos do FMIA
de serra ao maior nimero de organizages inscritas no CONCASE.

12.4.2. A Comissdo de Selecdo terd o prazo estabelecido na Tabela 1 — Cronograma do
chamamento Publico para conclusdo do julgamento das propostas e divulgacao do resultado
preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente
justificada, por até mais 30 (trinta) dias.

12.4.3. As propostas, depois de protocoladas no sistema eletrénico, serdo irretrataveis e
irrenunciaveis.

12.4.4. A Comissdo deveréa assinar o parecer de cada projeto.

12.4.5. A avaliacdo e a pontuagédo individualizadas serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados a seguir, conforme Tabela 2 — Critérios de julgamento:
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PONTUACAO

CRITERIOS DE JULGAMENTO 0 5 4 TOTAL

Plenamente POR
satisfatorio ITEM

Insatisfatdrio | Satisfatorio

A 1 - Contempla os principios, diretrizes e objetivos
constantes no edital para elaboracéo de proposta de execugédo
do projeto apresentado. OBS.: A atribui¢ao de nota “zero”
neste critério implica eliminacdo da proposta.

A 2 - A proposta metodoldgica esta de acordo com o item 3.2.
deste edital, e elaboracdo da proposta de execucdo de objeto
possui a metodologia para o alcance dos objetivos e 0s
detalhamentos das acgdes, em consonancia com o edital e a
legislacdo vigente da Politica da crianca e do adolescente.
OBS.: A atribuicdo de nota “zero” neste critério implica
eliminacdo da proposta.

A - QUALIDADE
TECNICA

A 3 - O cronograma de atividades estd em consonancia com a
metodologia proposta.

A 4 - Apresenta inovagdo na proposicao do projeto.
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B 1 - Apresenta detalhamento para utilizagcdo dos recursos em
todos os tipos de despesas necessarias previstas na proposta.

B 2 - Adequacdo da proposta ao valor de referéncia constante
no Edital, com mencdao expressa ao valor global da proposta.

B - CONSIS‘[ENCIA B 3 - Consisténcia do orcamento proposto em face da natureza
ORCAMENTARIA das atividades previstas e do volume do publico a ser atendido.

B 4 - Ao considerar a contratagdo de recursos humanos, deve
possuir compatibilidade com os valores praticados pela
administragdo  publica municipal, conforme Decreto
Municipal 2.033/2017. OBS.: A atribui¢do de nota “zero”
neste critério implica eliminacdo da proposta.

C 1 - Demonstracdo objetiva e significante de estratégias de
monitoramento e avaliacdo das acdes e dos resultados
esperados.

C - GESTAO DA
PARCERIA

Pontuacdo Méaxima Global

Tabela 2 — Critérios de julgamento

14
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12.4.6. Caso seja constatada falsidade de informacdes nas propostas, sobretudo com relacéo aos
critérios de julgamento, acarretara a eliminacao da proposta, podendo ensejar, ainda, a aplicagédo
de sancdo administrativa contra a instituicdo proponente e comunicacao do fato as autoridades
competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de eventual crime.

12.4.7. A OSC proponente deverd descrever minuciosamente as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duracéo, financiador(es), local ou abrangéncia e beneficiarios, devendo ainda
estar de acordo com pelo menos 01 (um) dos tipos de projetos elencados nos eixos do item 3.2..
deste edital.

12.4.8. Seréo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacdo total for inferior a 16,0 (dezesseis) pontos;

b) que estejam em desacordo com o Edital e que recebam nota “zero” em pelo menos um
dos critérios de julgamento Al, A2 ou B4.

c) cujo valor global estiver acima do teto previsto por projeto, conforme edital.

12.4.9. As propostas que ndo forem desclassificadas por descumprirem os itens elencados nesse
edital, serdo analisados e apds a analise serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com
a pontuacdo total obtida com base na Tabela 2 — Critérios de julgamento.

12.4.10. No caso de empate entre duas ou mais propostas, o desempate sera feito com base na
maior pontuacdo obtida no critério de julgamento (A). Caso persista 0 empate serd considerada
vencedora a entidade com mais tempo de inscrigdo no Conselho Municipal de Direitos da Crianga
e do Adolescente de Serra. Permanecendo o empate, sera considerada vencedora a entidade com
mais tempo de constituicdo e, em Gltimo caso, a questdo sera decidida por sorteio, sendo que o
referido sorteio deve ocorrer na presenga das OSC’s cujo empate ocorreu, em dia, local e horario
convocado pelo Comisséo de Selecdo, sendo registrado no processo de chamamento.

12.5. Etapa 5: Divulgagéo do resultado preliminar.

12.5.1. A administracdo publica divulgara o resultado preliminar do processo de selecéo na pagina
do sitio oficial da Prefeitura Municipal de Serra e no diario oficial do municipio, se iniciando o
prazo para recurso.

12.6. Etapa 6: Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar.

12.6.1. Com base no Decreto Municipal 2.033 de 2017, os participantes que desejarem recorrer
contra o resultado preliminar da classificacdo deverdo faze-lo a comisséo de selecdo no prazo
estipulado, contados a partir da publicacdo do resultado preliminar.

12.6.2. Nao sera aceito recurso interposto fora do prazo.

12.6.3. O recurso sera apresentado em meio digital, em “tipo” de processo especifico, que sera
divulgado junto com o resultado preliminar estipulado no item 12.5., o prazo esta estipulado na
Tabela 1 — Cronograma do Chamamento Publico.

12.7. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comisséo de Selecéo.

12.7.1. Havendo recursos, a Comissdo de Selecédo os analisara.

12.7.2. Protocolado no sistema eletrénico o recurso, a Comissao de Sele¢do podera reconsiderar
sua decisdo no prazo de 5 (cinco) dias corridos, ndo cabendo novo recurso contra esta decisao.

12.8. Homologacao e publicacéo do resultado definitivo da fase de selecdo, com divulgacéo
das decisOes recursais proferidas (se houver).
12.8.1. Apds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposicao de recurso, 0

gmwmwwwmdma&mmmo_oﬁual as

Autenticar documento em https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3500330036003700350031003A00540052004100, Documento assinado
digitalmente conforme art. 4°, Il da Lei 14.063/2020.




* cest AAAde ozt %

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

decisOes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de sele¢éo (art. 17 do Decreto n°
2.033, de 2017).

12.8.2. A habilitacdo da organizacdo da sociedade civil na etapa competitiva e na etapa da
classificacdo nao implica relacéo de obrigatoriedade para formalizacdo de parceria.

12.8.3. A revogacdo ou anulacdo do processo de Chamamento Publico ndo gera direito a
indenizacéo as organizacOes da sociedade civil participantes.

13. DA FASE DE CELEBRACAO

13.1. Vencidas as etapas de classificacdo, recursos e homologacgéo do resultado pela Comissao de
Chamamento Publico, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social procedera aos atos para
celebragéo do Termo de fomento.

13.2. A fase de celebracdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

ETAPA | DESCRICAO DA ETAPA

1 Convocacéo da OSC para apresentar documentacdo exigida pela legislacédo vigente
e que constam no presente edital e o Plano de Trabalho aprovado, através do
sistema de processos eletronicos.

2 Verificagcdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
ndo incorre nos impedimentos (vedacbes) legais, bem como a realizacdo dos
tramites administrativos e processuais em conformidade aos principios da
administracao publica.

3 Encaminhamento do Termo de Fomento para OSC via sistema eletronico, para
assinatura.
4 Publicacgdo do extrato do termo de Fomento no Diério Oficial do Municipio.

Tabela 3 - Etapas Celebracdo Termo de Fomento

13.2.1. ETAPA 1: Sera publicado no sitio eletrénico e no diario oficial a convocacao para
apresentacdo da documentacado exigida pela legislacdo vigente e que constam no presente edital e
o0 Plano de Trabalho aprovado, através do sistema de processos eletrénicos.

13.2.2. ETAPA 2: Realizacdo dos tramites administrativos e processuais, com validacdo da
documentacdo nos prazos legais.

13.2.2.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados nos termos
dos artigos 27 e 28 do Decreto 2.033/2017 ou quando as certiddes referidas nos incisos V a VIII
do artigo 26 do referido Decreto estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes nao
estiverem disponiveis eletronicamente, a organizacao da sociedade civil sera notificada para, no
prazo de 10 dias Uteis, regularizar a documentagdo, sob pena de n&o celebracdo da parceria.
13.2.2.2. N&o havendo regularizagdo no prazo legal, sera convocada imediatamente a
entidade cujo projeto disponivel seja ineditamente posterior ao ultimo convocado, conforme
resultado homologado.

13.2.3. ETAPA 3: vencida a ETAPA 2, serd encaminhado para OSC, termo de fomento para
assinatura e posterior publicacdo no diario oficial, se validando para tanto do sistema de processos
eletronicos.

13.2.4. ETAPA 4: Publicacédo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do Municipio, no
prazo de até 20 (vinte) dias a contar da data de assinatura do termo de fomento.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1. Os pedidos de elucidacGes, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de seus
anexos, deverao ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite para
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envio da  proposta, exclusivamente de  forma  eletrbnica, pelo e-mail:
chamamento001.semas@serra.es.gov.br.

14.2. As impugnacdes e pedidos de elucidagdes ndo suspendem os prazos previstos no Edital. As
respostas as impugnacdes e as elucidacdes prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

14.3. Eventual modificacdo no Edital, decorrente das impugnacdes ou dos pedidos de elucidaces,
ensejara divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo
inicialmente estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulacdo das propostas ou o
principio da isonomia.

14.4. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social através de comissdo de chamamento publico
resolverd os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital, observadas as
disposicdes legais e 0s principios que regem a administracéo publica.

14.5. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacdo de qualquer natureza.

14.6. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informac6es prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacbes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da(s) proposta(s) apresentada(s), a aplicacdo das san¢des administrativas cabiveis e a
comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apura¢do do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra ap6s a celebracdo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdao das contas e/ou aplicacao
das sancOes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

14.7. A administracdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

14.8. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Pablico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administragdo publica.

14.9. Constituem parte integrante deste edital:

14.9.1. Anexo | — Modelo de Plano de Trabalho;

14.9.2. Anexo Il — Declaracédo de Ciéncia e Concordancia;

14.9.3. Anexo Il — Minuta do Instrumento de Parceria

ELABORACAO DO EDITAL

TIEGO DE DEUS CAETANO DE AGUIAR
Coordenador Fundo Municipal para Infancia e Adolescéncia - FMIA
Presidente Comissdo de Chamamento Publico

APROVACAO
CLAUDIA MARIA DA SILVA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

JULIANA BARBOSA FURTADO DE ALMEIDA MATOS
Presidente — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CONCASE
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

Base Legal: Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015 e Artigo 25 do
decreto municipal 2.033/2017

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome CNPJ
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro Cidade CEP
E-mail da Instituicao Home Page
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
() () ()

2. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE
Nome CPF
N° RG Orgéo Expedidor | Cargo Funcéo
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro Cidade CEP
Telefone 1 E-mail
()

3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
Nome
Area de Formagio N° do Registro no Conselho Profissional
Bairro Cidade CEP

E-mail do Técnico

Telefone do Técnico 1

()

Telefone do Técnico 2

()
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4. OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execugio deste projeto.
Se houver, incluir os dados de identificacéo)
Nome

CGC/CNPJ/CPF

Endereco

Bairro Cidade CEP

5. DESCRICAO DA REALIDADE

5.1. Histdrico da Organizacéo da Sociedade Civil

Breve historico da OSC (deve conter motivo de fundacdo e ano de fundacdo), deve conter as
principais a¢des da organizacdo na area da assisténcia social, o foco de atuagdo da OSC, perfil do
publico beneficiario da entidade (como: faixa etéaria, renda, escolaridade, condicdo de moradia),
capacidade de atendimento, metodologia de trabalho (como sé&o realizados os
projetos/atividades, incluindo as estratégias e procedimentos para sua execucao).

6. SINTESE DA PROPOSTA
6.1. Identificacdo do Eixo de proposi¢cao no edital de chamamento publico

Informar qual(is) eixo(s) e tipo(s) de projeto(s) dentro do eixo foi(ram) escolhido(s) para nortear
a escolha de objeto do presente projeto.

6.2. ldentificacdo do objeto

Informar qual o OBJETO da parceria.

6.3.  Descricdo do objeto

Descricéo, clara e objetiva, do que se pretende realizar na proposta e os resultados esperados.
6.4. Justificativa

Descricao da realidade que sera tratada pela organizacéo.

- Contextualizar o Servico em acordo a politica dos direitos da crianca e adolescente, em
conformidade as resolu¢ées do CONANDA.

- Contextualizar o Servico de acordo com a Tipificacdo de Servicos Socioassistenciais (Resolucao
CNAS, N° 109 de 2009), somente para 0 caso_em gue Sse enguadre como um tipo de
servico/objeto socioassistencial.

- Contextualizar a necessidade das acdes apresentadas neste plano de trabalho junto aos usuarios
do Servigo.

- Explicitar os motivos que justificam a execucdo da parceria com a SEMAS/PMS.
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6.5. Objetivo geral

Relacionando com a situagdo do problema que se deseja enfrentar com a execuc¢do do objeto,
devendo estar em consonancia com 0 servico socioassistencial/esportivo/cultural ou outros,
ofertado pela entidade.

6.6.  Objetivos especificos

Devem apresentar detalhadamente o objetivo geral, serdo as etapas fundamentais para se alcangar
0 objetivo geral. Devem ser capazes de demonstrar as estratégias que serdo utilizadas pelo Servico.
Devem ser agdes hierarquizadas e mensuraveis. Os objetivos especificos sdo alvos concretos que
se buscam alcancar no ambito do Servigo / atividade.

- Os objetivos especificos devem estar em consonancia a politica dos direitos da crianca e
adolescente, em conformidade as resolucbes do CONANDA e quando for o caso, com a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. (Resolugdo CNAS N° 109, 11 de novembro
de 2009, e alterada pela Resolu¢cdo CNAS N° 13, de 13 de maio de 2014), quando for o caso.

- Devem ser:

Mensuraveis (para permitir o acompanhamento e a avaliacdo);

Apropriados (vinculados ao objetivo geral);

Determinados no tempo (tendo um prazo para sua realizacao);

Compreensiveis (para evitar interpretacdes diversas);

Realistas (espelhando a realidade).

YVYVYYVYV

6.7.  Publico beneficiario

Descrever o publico beneficiario direto, descrever o perfil do usuario do Servigo, bem como
destacar o publico prioritario da acdo de acordo com as Orienta¢fes Técnicas do Ministério da
Cidadania.

6.8.  Periodo de execucdo do objeto

Inicio: mm/aaaa Término: mm/aaaa

6.9. Equipe de profissionais que atuardo na execucao da proposta

Carga horéria

Nome Formagao | Cargo/Funcédo | Atribuicdes
semanal
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7. CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO DE EXECUCAO DO OBJETO

Valor Estimado (R$):

Meta 1: Acolher até 100 criancas e adolescentes. RS XXX XXX XX

Indicador(es): Quantidade de criancas e adolescente acolhidas

~ . . . e ri E a
Acdes/Atividades Metodologia Meio de verificacio Pe, |_odo de xgcugao
Inicio Termino
. Realizar estudo de caso para recebimento de
1.1.Acolher criancas criancas... Encaminhamentos da rede e outros PIA/RMA/RA mm/aaaa mm/aaaa
1.2. mm/aaaa mm/aaaa
1.3. mm/aaaa mm/aaaa

Meta 2: Valor Estimado (R$):

Indicador(es):

Acdes/Atividades Metodologia Meio de verificacédo Pe,”.OdO de Exgcugao

Inicio Término
1.1. mm/aaaa mm/aaaa
1.2. mm/aaaa mm/aaaa
1.3. mm/aaaa mm/aaaa

Meta: Descrever quantitativa e qualitativamente a situacdo problema que se quer “atingir” na realidade diagnosticada.
Indicadores: Pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas.

Acdes/Atividades: Descrever qualitativamente quais atividades serdo desenvolvidas para alcancar os resultados de cada meta.
Metodologia: Detalhar como as atividades seréo realizadas.

Meio de Verificacdo: Data referente ao inicio e término de execucado e término de cada Acdo/atividade.

Periodo de execucdo: Data referente ao inicio e término de execucdo e término de cada Acdo/Atividade.
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8. METODOLOGIA DA EXECUCAO DO OBJETO

Detalhar como a execucdo do objeto que serd realizada (pode/deve ter ligagdo com as metas,
mas devera descrever a metodologia para a execucdo do objeto da parceria firmado).

A ENTIDADE PODE NESTE ITEM ADICIONAR UM QUADRO COM CRONOGRAMA
DE EXECUCAO, COM AS PREVISOES DE MESES DA EXECUCAO.

9. PLANO DE APLICACAO

CODIGO ESPECIFICACAO Valor Estimado
Material de Consumo

3.3.50.43.00 Serv@gos de Terce!ros — Pessoa FI'Si,Ci_i
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos/Equipe Encarregada pela execucgédo

4.4.50.42.00 Equipamentos e Materiais permanentes

TOTAL

9.1. Detalhamento das despesas

Material de consumo (3.3.50.43.00)

Especificacéo

Elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos com 0s pregos
praticados no mercado.

Valor Estimado

SUBTOTAL ESTIMADO

Servicos de terceiros — pessoa fisica (3.3.50.43.00)

Especificacéo

Elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos com 0s pregos
praticados no mercado.

Valor Estimado

SUBTOTAL ESTIMADO

Servicos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43.00)

Especificagéo

Elementos indicativos da mensuracdo da
compatibilidade dos custos com 0s pregos
praticados no mercado.

Valor Estimado

<<Endereco da OSC>>
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SUBTOTAL ESTIMADO |
Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42.00)
Elementos indicativos da mensuracdo da
Especificacao compatibilidade dos custos com os precos | Valor Estimado
praticados no mercado.

SUBTOTAL ESTIMADO

Equipe encarregada pela execucéo (3.3.50.43.00 (Art. 46, Inciso 1)
Profissional / Cargo | Qtde | Salario (com encargos sociais) Valor Total

SUBTOTAL ESTIMADO

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Calculo demonstrando os salarios nominais

com todos 0s encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.019/2014, contendo

os indicativos da mensuracgdo da compatibilidade dos custos com os precos praticados no
mercado. A planilha devera ser o ANEXO | deste plano de Trabalho.

| TOTAL GERAL [ R$ XXX XXX, xx |

Elementos de compatibilidade de precos (art. 25. 81° Decreto 2.033/2017): da mensuracao
da compatibilidade dos custos apresentados com os precos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, tais como cotagOes, tabelas de precos de associagdes
profissionais, publicacGes especializadas ou quaisquer outras fontes de informacédo disponiveis
ao publico.

OBS.: Nas contratagdes de empresa ou pessoa fisicas para realizacdo de capacitagéo, a
Geréncia de Gestdo (SEMAS), sera acionada pela andlise técnica para colaborar no
ambito da execucéo do Plano de Educacédo Permanente.

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
REPASSE(S) DO CONCEDENTE
MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

Se atentar as parcelas minimas e maxima estabelecidas no edital.
11. DECLARACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Declaro para os devidos fins que a proposta técnica apresentada sera executada conforme as
normativas da Politica de Assisténcia Social (e/ou outra(s) politica(s) que se enquadre).

Serra, XX de XXXXXXXXXXXX de 2021.

<<Nome do Responsavel Técnico>>
Responsavel Técnico
Conselho de Classe, N° xxxxx/Regido (se possuir)
<<Endereco da OSC>>
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12.  DECLARACAO DO RESPOSAVEL LEGAL

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil, declaro, para fins de
prova junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social da Serra — SEMAS, para os efeitos e
sob penas da Lei que estou ciente do plano de trabalho que esta sendo apresentado e que este
deveré ser executado em consonéancia a legislagéo vigente.

<<Nome do Representante Legal>>
<<Nome da Organizacdo da Sociedade Civil>>

<<Endereco da OSC>>
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<<logo da Organizacédo da Sociedade Civil>>

ANEXO II
DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Declaro que a [identificacdo da organizacdo da sociedade civil — OSC] esta ciente e
concorda com as disposi¢des previstas no Edital de Chamamento Publico n° ........... 120....... eem
seus anexos, bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade
das informacGes e documentos apresentados durante o processo de selecéo.

Local-UF, de de20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)

<<Endereco da OSC>>
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO 111

TERMO DE FOMENTO N° XXX/2023
Processo Administrativo n°: XXXX/2023.

TERMO DE FOMENTO N° XXX/2023 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DA
SERRA POR MEIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E A
0SC « ” (ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DA SERRA, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, inscrito (a) no CNPJ sob n° 27.174.093/0001-94, com sede “a Rua
Maestro Antdnio Cicero n°® 111, Cacaroca, Serra/ES, neste ato representada pelo(a)

Sr.(a) , Secretario(a) Municipal de Assisténcia Social, portador
(a) de Carteira de Identidade n° , expedida pela , inscrito(a) no CPF
sob o n° e a (0) OSC , com sede a Rua
CEP: , inscrita (0) no CNPJ sob n°

, doravante denominada (0) ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,

representada (o) pelo (a) Sr. (a) , Diretor Joaripe, Regional Espirito
Santo, portador (a) de Carteira de Identidade n° , expedida pela , Inscrito(a)
no CPF sob o n° , em conjunto denominados PARCEIROS e separadamente

MUNICIPIO e ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OCS respectivamente,
resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, regendo-se pelo disposto na Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes
Orcamentarias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2.014, e suas
alteracdes, bem como pelo Decreto Municipal n® 2.033 de 27 de dezembro de 2017 e mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente instrumento, decorre do chamamento publico XX/2022, em acordo a lei
13.019/2014 e suas alteracdes dadas pela lei n® 13.204/2015, tem por objeto a cooperacéao
técnica e financeira entre 0 municipio e a OSC para a execucdo do
Servico ,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO I, parteintegrante e indissociavel d
presente instrumento.

1.2 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pelarespectiva
Lei de Diretrizes Orgamentérias.
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1.3 - E vedada a execucdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ouincluam,
direta ou indiretamente:

| - delegacéo das funcgdes de regulacéo, de fiscalizacdo, do exercicio do poderde policia ou de
outras atividades exclusivas de Estado;

Il- prestacdo de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelhoadministrativo
do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:
| - DA ADMINISTRAQAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas devida pela organizacéo da sociedade
civil;

b) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com
os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados comosubsidio na avaliacdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacéo e no
ajuste das metas e atividades definidas;

c) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ouetapas de
execucdo do objeto do termo de colaboracdo ou termo de fomento;

d) promover 0 monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

e) na hipGtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotadoem outro
orgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto
isso ndo ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias ap0s o respectivoencerramento;

9) divulgar no sitio oficial na internet os meios de representacdo sobre aaplicacéo
irregular dos recursos envolvidos na parceria,;

h) instaurar tomada de contas antes do téermino da parceria, ante a constatacdode
evidéncias de irregularidades na execucéo do objeto da parceria.

1 - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) manter escrituracao contabil regular;
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b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de parceria em acordo a
clausula oitava deste instrumento.

C) apresentar ao gestor do presente termo de parceria, até o dia Util imediatamente
anterior ao inicio da execucdo dos servicos, lista contendo os nomes e, quando for o caso,
numero do registro no conselho de classe dos profissionais envolvidos diretamente na execucao
dos servigos;

d) fornecer & Administracdo Publica Municipal, caso solicitado oficialmente, a relacdo
nominal atualizada de empregados responsaveis pela execucdo do objeto do presente termo,
indicando o numero da carteira de trabalho, a data deadmisséo e do registro no Ministério do
Trabalho, atualizando-a no prazo maximo de 05 (cinco) dias, em caso de substituicdo de
qualquer empregado, devendo a entrega obedecer o prazo de atualizagdo de mais 01 (um) dia,
ou seja, devendo ser entregue em até, no maximo, 06 (seis) dias (corridos) apds a solicitacéo;

e) elaborar folha de pagamento individualizada dos contratados referentes a este
termo;
f) recolher e responder por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais da

execucdo deste termo de parceria, especialmente o INSS, FGTS, e ISS, apresentando,
mensalmente, a comprovagéo do efetivo recolhimento dos valores correspondentes ao encargo
devido do més anterior, ndo sendo admitidaa apresentacdo de certiddes negativas como meio de
comprovacéao do pagamento dos encargos ora mencionados;

9) cercar seus empregados das garantias e protecdes legais nos termos da legislacéo
trabalhista, inclusive em relacdo a higiene, seguranca e medicina do trabalho, fornecendo os
adequados equipamentos de seguranca e protecédo individual a todos os componentes de suas
equipes de trabalho ou aqueles que,por qualquer motivo, estejam envolvidos com 0s servigos;

h) manter durante toda a vigéncia do presente termo de parceria, todas as condicdes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas para assinatura desteinstrumento;

) enviar a Administracdo Publica Municipal a escala de férias do pessoal contratado,
sendo que os substitutos dos empregados em férias deverdo atender a qualificacdo necessaria e
ao horarioa ser cumprido;

) divulgar, na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas como poder publico, contendo, no
minimo, as informacdes requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014 e suas
alteracdes;

k) manter e movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica e isenta de tarifas,
observado o disposto no art. 51 da Lei n® 13.019/2014 e suas alteracdes;

) dar livre acesso, aos servidores dos 0rgaos ou das entidades publicasrepassadoras dos
recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes, aos processos, aos
documentos, as informacdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela
Lei n® 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como aos locais de execucdo do objeto;
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m) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, deinvestimento e de
pessoal;

n) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previstoneste termo de
parceria, ndo implicando em responsabilidade solidaria ousubsidiaria da administracao publica
municipal a inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relagéo ao referido pagamento,
os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0os danos decorrentes de restricdo a sua
execucéo;

0) disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de parceria, contendo, pelo menos, oobjeto, a finalidade e o
detalhamento da aplicagdo dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execug¢do do objeto do pme
instrumento é de R$ XXX. XXX, XX ( ) para execucdo em 24 meses,
sendo o valor de R$ XXX. XXX, XX (trezentos e noventa e nove mil e quinhentos e setenta e
oito reais e um centavo) para o primeiro ano de execucdo do objeto.

3.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos previstos no
item anterior, para o primeiro ano de execucéo, em 04 (quatro) parcelas, sendo 04 (quatro) parcelas
no valor de R$ XX. XXX, XX( ), correndo a despesa a conta da
dotacdo orcamentaria a seguir:

Unidade Gestora: 13.00 Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS

Unidade Orcamentéria: 13.03 — Fundo Municipal da Infancia e Adolescéncia

Classificacdo funcional: 08.243.0006.2.029

Fonte: 2.669.0000.0000

Natureza da Despesa: 3.3.50.43.99 e/ou 4.4.50.42.00-

3.3 Os recursos para atender as despesas em exercicios futuros estdo consignadosno Plano
Plurianual (ou em prévia lei que os autorize).

3.4 - Os recursos deverdo ser integralmente aplicados na forma do Plano de Trabalho e de
Seus anexos.

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdodo beneficiario
final e & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéaria especificavinculada a este
instrumento.

4.2 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste instrumento, enquanto ndo utilizados, em
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caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou
superior a um més; ou, em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo, ou operagdo de
mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua utilizacdo estiver
prevista para prazos menores.

4.3 - Osrendimentos das aplicacGes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
deste instrumento, estando sujeitos as mesmas condi¢Oes de prestacdo decontas exigidos para
0s recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no &mbito da parceria ndo serdo liberadase ficardo
retidas nos seguintes casos:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

I1- quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da
organizacdo da sociedade civil em relagédo as obrigacOes estabelecidas neste termo de parceria;

111 - qguando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as
medidas saneadoras apontadas pela administracdo publica municipal ou pelos 6rgaos de
controle interno ou externo.

4.5 -Porocasido daconclusédo, denuncia, rescisao ou extingdo da parceria, 0s saldosfinanceiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos a administracdo publica municipalno prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administracao pablica municipal.

4.6 - Naaplicacdo dos recursos, deverdo ser observados 0s principios da economicidade e da
eficiéncia, devendo a organizacao da sociedade civil manter nosseus arquivos a comprovagao
dos indicativos de mensuracao e da compatibilidade dos custos com o0s precos praticados no
mercado.

4.7 - Aorganizacao dasociedade civil devera observar narealizacdo de gastos paraa execucao
do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e 0s recursos
préprios a serem aplicados a titulo de contrapartida, se houverem.

4.8 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderéo
ser computadas como contrapartida, devida pela organizagéo da sociedadecivil.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 - O presente instrumento devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada umapelas consequéncias de
sua inexecucdo total ou parcial.

5.2 - Naexecucdo das despesas, a organizacao da sociedade civil devera:

I - Observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da
eficiéncia, publicidade, transparéncia na aplicacdo dos recursos eda busca permanente de
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qualidade.

I - Observar se 0s precos das contratagbes com terceiros sdo iguais ou inferioresaos
valores constantes das atas de registro de precos e tabelas referenciais do Municipio ou do
Governo do Estado, quando as especificagcbes dos itens contratados forem as mesmas,
excetuando-se situacdes excepcionais, desde que justificadas pela entidade parceira e
autorizada pela Administracdo Pablica Municipal.

5.3 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena denulidade
do ato e responsabilidade do agente ou representante da organizacdo da sociedade civil, para:

I - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

I - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia;

i - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

v - realizacdo de despesas com taxas bancérias, com multas, juros ou corregcdomonetaria,
inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

\/ - realizacd@o de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ouimagens que caracterizem
promocdao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

Vi - repasses como contribuicdes, auxilios ou subvencdes as instituicdes privadas com
fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados
a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei dediretrizes orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1 - O presente instrumento vigera por 24 (vinte e quatro) meses a partir de xx/xx/2022 até
xX/xx/2024, e sera executado conforme previsto no Plano de Trabalho.

6.1.1 — O Plano de Trabalho apresentado para a formalizacdo do Termo de Fomento em tela,
tera vigéncia de 12 (doze) meses de execuc¢do, devendo ap0s esse prazo, ser apresentado novo
plano de trabalho para os proximos 12 (doze) meses de parceria.

6.2 - Sempre que necessario, mediante proposta da organizacdo da sociedade civil
devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término,e apos 0
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do
prazo de vigéncia do presente instrumento.

6.3 - Caso haja atraso na liberacdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogacio do prazo de vigéncia do presente
instrumento, independentemente de proposta da organizacdo da sociedade civil, limitado o
prazo de prorrogacdo ao exato periodo do atraso verificado.
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6.4 - Toda e qualquer prorrogacdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por meio de termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do termo de parceria originario ou da ultima dilacdo de prazo, sendo expressamente
vedada a celebragdo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - A Administracdo Publica Municipal emitird relatério técnico de monitoramento e
avaliacdo de parceria celebrada mediante este Termo, por meio da Comisséo de Monitoramento
e Avaliacdo designada, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacéo de
contas devida pela organizacéo da sociedade civil (art.59 Lei 13.019).

7.2 - Orelatorio técnico aque se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizode outros
elementos, devera conter:

I - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

I - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razéo da execucao do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

1] - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica;

AV - analise dos documentos comprobatorios das despesas apresentados pela
organizacdo da sociedade civil na prestacdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance
das metas e resultados estabelecidos no respectivo termode Fomento;

\% - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo,no ambito
da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

7.3 - Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a
administragdo publica municipal podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de
servicos essenciais a populacdo, por ato préoprio e independentemente de autorizacdo judicial,
a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

I - assumir a responsabilidade pela execugédo do restante do objeto previsto noplano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagédo da sociedade civil até
0 momento em que a administracao puablica municipal assumiu essas responsabilidades.

7.4 - A execucdo fisica do objeto sera acompanhada pela Administragdo Publica Municipal,
por intermédio do gestor da parceria, este designando oficialmente atravésde ato oficial da
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Administracdo Publica Municipal, com a devida publicidade na impressa de atos oficiais, e
exercerd suas atribuicbes em conformidade ao disposto nos artigos 59 e 61 da Lei n.°
13.019/2014 e suas alteragdes.

I - O acompanhamento que trata o item 7.4, em consonancia ao disposto no Art.

56 do Decreto Municipal 2.033/2017, além do gestor da parceria, deverd administracdo publica
Municipal designar ao menos 2 (dois) técnicos responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizacdo de cada um dos termos de colaboracgédo ou termo de fomento celebrados, sendo um
deles incumbido da analise do relatério de execugdo financeira e o outro incumbido da anélise
do relatorio de execucao do objeto, fornecendo informacgdes capazes de subsidiar o gestor da
parceria.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAQAO DE CONTAS

8.1 - A prestacdo de contas devera ser entregue em formato semestral, sendo necessario
somente o primeiro semestre do exercicio,e devera ser entregue até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao sexto més de vigéncia da parceria.

8.1.1 - A entrega da referida prestacdo de contas é condicionante para o recebimento da Gltima
parcela. Esta prestacdo de contas é exclusiva para acompanhamento da execucao do objeto da
parceria e ndo substitui a entrega da prestacao de contas anual e final, em conformidade com a
legislagdo vigente, quando for o caso.

8.2 - A prestacdo de contas apresentada pela organizacdo da sociedade civil, deveraconter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluirque o seu objeto
foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e
a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, a exemplo, dentre outros,das seguintes informacdes e documentos:

I - extratos bancarios mensais da conta corrente utilizada exclusivamente para o
recebimento das verbas oriundas do presente Edital e respectivo termo de Fomento;

I - extratos da(s) aplicacdo(bes) financeira(s) realizada(s), acompanhado de
demonstrativo dos valores aplicados a titulo de proviséo;

11 - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizacédo da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

A\ - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quandohouver;
\% - material comprobatorio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros
suportes;

\ - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;

Vi - lista de presenca do pessoal treinado ou capacitado, quando for o caso;

VI - comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdenciarios

oriundos da presente parceria.
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81°. Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente.

82°. A organizacdo da sociedade civil prestard contas da boa e regular aplicacdo dosrecursos
recebidos no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no
final de cada exercicio, se a duracdo da parceria exceder um ano.

8.3 - Aprestacdo de contas relativa a execucéo do presente instrumento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatdrio de execucdo do objeto, elaborado pela organizacao da sociedade civil, contendo as
atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcancados;

I1- relatério de execucdo financeira do presente instrumento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipdtese de
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

8.4 - A Administracdo Publica Municipal considerara ainda em sua analise 0s seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

I - relatorio da visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

I - relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimentodo objeto e os
resultados alcangados durante a execucdo deste instrumento.

8.5 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata oart. 67 da
Lei n®13.019, de 2014 e suas alteracGes, deverdo conter analise de eficaciae de efetividade das
acoes quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econdmicos ou sociais;

11 - 0 grau de satisfacdo do publico-alvo;

\Y - a possibilidade de sustentabilidade das acdes apds a conclusao do objetopactuado.
8.6 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela administracdo puablica
observara os prazos previstos na Lei n® 13.019 de 2014 e suas altera¢des, devendo concluir,
alternativamente, pela:

I - aprovacao da prestacdo de contas;

I - aprovacdo da prestacdo de contas com ressalvas; ou

i - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagdo de imediata instauragdode tomada
de contas especial.
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8.7 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para
a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

81°. O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagdo,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administracdo publica
municipal possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovacdo de
resultados.

82°. Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidéria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtencédo do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.8 - A administracdo publica municipal apreciara a prestacdo final de contas apresentada,
no prazo de até 150 (cento e cinguenta) dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput, sem que as contas tenham
sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido
causados aos cofres publicos;

I - nos casos em gue nao for constatado dolo da organizacdo da sociedade civilou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetéaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre
débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a
data em que foi ultimada a apreciacdo pela administracéo publica.

8.9 - As prestacOes de contas serdo avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dosobjetivos
e metas estabelecidos no plano de trabalho;

I - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta
de natureza formal que néo resulte em danos ao erario;

i - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no planode
trabalho;

C) danos ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.10 - O administrador pablico municipal responde pela deciséo sobre a aprovagéo da
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prestacdo de contas ou por omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando em
consideracdo, no primeiro caso, 0s pareceres técnico, financeiro e juridico, sendopermitida
delegacéo a autoridades diretamente subordinadas, vedada asubdelegacéo.

8.11 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal,
se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitarautorizacéo para que o
ressarcimento ao erario seja promovido por meio de a¢cdes compensatorias de interesse publico,
mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de
parceria e a area de atuacéo da organizacao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do
plano de trabalho original, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de
restituicdo integral dos recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacdo de
contas, a organizacao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais
que compdem a prestacdo de contas.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 - A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinaturade termo
aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em
relacdo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nd&o é permitida a celebracdo de aditamento deste instrumento com alteracdo da
natureza do objeto.

9.3 - Asalteracdes, com excecéo das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo
de vigéncia do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Procuradoria Geral do Municipio,
6rgdo ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessariaa
efetivacdo de alteracGes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizacdo de recursos remanescentes do saldo do termo deparceria.

CLAUSULA DECIMA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n°. 2.033/2017, a administracdopublica municipal
poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacdo da sociedade civil parceira as seguintes
sancoes:

| - adverténcia;

I - suspensdo temporéaria da participagdo em chamamento  publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéos e entidades da esferade governo da
administracdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

i - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 0Orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até queseja promovida a reabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
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organizacao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e
apos decorrido oprazo da sangdo aplicada com base no inciso Il deste item.

Paragrafo unico. As sancdes estabelecidas nos incisos Il e 111 deste item sdo de competéncia
exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado norespectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois)
anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo
de contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada aexecucao da parceria.

10.3 - A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracédo
da infracdo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para fins de entendimento, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a
consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

11.2 - Para os fins deste instrumento, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidoscom o0s
recursos aplicados em razao deste instrumento.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da organizacdo da sociedade civil e
gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a OSC formalizar promessa de
transferéncia da propriedade a administracdo publica municipal, na hipétese de sua extincéo.

11.4 - Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador pablico municipal, ser doados a outra Organizacdo da Sociedade Civil que se
proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizacdo donataria, quando, apds a consecucao
do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado.

11.5 - Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante
ao previsto neste termo de parceria, sob pena de reversdo em favor daAdministracdo Publica
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de parceria podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacoes
e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado
0 prazo minimo de 60 (sessenta) dias deantecedéncia para a publicidade dessa inten¢éo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ouextrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
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C) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em quaisquer
documentos apresentados; e
d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstincia que enseje

ainstauracdo de Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficécia do presente termo ou dos aditamentos que impliquem em alteracdo ou
ampliacdo da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicacdo do
respectivo extrato no Diério Oficial, a qual deverd ser providenciada pela administracdo publica
municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condicdes:

I - as comunicac0es relativas a este termo de parceria poderdo ser remetidas por e-mail
e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado orecebimento;

I - as mensagens e documentos, resultantes da comunicagdo por e-mail, ndo poderdo se
constituirem pecas de processo, e 0s respectivos originais deverdo ser encaminhados no prazo
de 5 (cinco) dias; e

i - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicacdes neste Termo de Parceria, serdo aceitas
somente se registradas em ata ou relatérios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste instrumento,que néo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Serra, Estado do Espirito Santo, com
renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao totale
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achadoconforme,
foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelosparticipes, para que
produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Serra, XX de de 2023.

Secretario(O) Municipal de Assisténcia Social

Representante legal do Municipio

0OSC -

Representante legal da Organizacéo da Sociedade Civil
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