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Documento Norteador da 82 Conferéncia Municipal de Saude

“DEMOCRATIZAR PARA TRANSFORMAR: EQUIDADE NO SUS E A VOZ DA POPULAGAO.”

A 82 Conferéncia Municipal de Satide da Serra/ES propde uma reflexdo fundamental: como fortalecer o SUS por
meio da participagdo social e da promogdo da equidade. O tema “Democratizar para Transformar: Equidade no
SUS e a Voz da Populacdo” ressalta a importancia de ampliar os espacos democraticos de escuta e decisao,
reconhecendo que a construcdo de um sistema de salde mais justo passa pelo envolvimento direto da

sociedade.

A equidade, nesse contexto, significa garantir que todos tenham acesso as a¢ées e servicos de saude conforme
suas necessidades, com foco na superacdo das desigualdades histdricas e sociais. Transformar o SUS §é,

portanto, um compromisso coletivo que exige didlogo, corresponsabilidade e sensibilidade as realidades locais.

A conferéncia é, assim, um espaco estratégico para reafirmar o papel da populacdo na formulacdo de politicas

publicas e na defesa de um SUS universal, publico e de qualidade.

O Sistema Unico de Saude (SUS) foi criado para garantir que todos os brasileiros tenham acesso a saude. Ele é

guiado por trés principios principais:

Universalidade — A saude é um direito de todos. Isso significa que qualquer pessoa, em qualquer lugar do
Brasil, pode usar o SUS, sem discriminacgao.

Equidade — Cada pessoa é atendida de acordo com suas necessidades. Quem mais precisa, recebe mais
atengdo. O objetivo é diminuir as desigualdades e promover justica social.

Integralidade — O SUS cuida da saude como um todo. Isso inclui prevencdo, tratamento, reabilitacdo e

promocao da saude, considerando o ser humano em sua totalidade.

Esses principios tornam o SUS um sistema Unico no mundo, voltado para cuidar das pessoas com respeito,

dignidade e compromisso com a vida.



.”.ik. s &

= _H
”'}m CONFERENCIA SUS
.'!\ i. MUNICIPAL DE SAUDE [ |

DA SERRA

Eixos Tematicos:

| - Fortalecimento da Ateng¢do Primaria a Saude (acolhimento, consultas, atendimento de qualidade);
A Atencdo Primdria é a porta de entrada para os cuidados em saude, sendo responsavel pela
resolucdo da maior parte dos agravos a saude. Neste eixo é importante envolver acbes que visem
ampliar e qualificar o acesso aos servicos, em tempo adequado, com énfase na humanizacdo,
equidade e no atendimento das necessidades de saude, aprimorando a politica de atencdo basica,
considerando a promoc¢do e o cuidado integral as pessoas nos diversos ciclos de vida (crianca,
adolescente, jovem, adulto e idoso).

Servicos que compdem a atengdo primdria a saude: unidades de saude, consultério na rua,
ambulatério trans, farmacia central.

Il - Fortalecimento da Aten¢dao Especializada a Saude (atendimentos/exames especializados,
atendimento de urgéncia);

A Atencdo Especializada é composta por um conjunto de agbes e servicos que visam atender aos
principais problemas de salde e agravos da populagdo, cujo nivel de complexidade da pratica clinica
demanda a disponibilidade de profissionais especializados e a utilizacdo de recursos tecnolégicos de
apoio diagndstico e terapéutico.

Servicos que compdem a atencdo especializada a saude: centro de atencdo psicossocial (CAPS),
ambulatério municipal de especialidades (AMES), unidade de pronto atendimento (UPA), centro de
especialidades odontoldgicas (CEO), centro de testagem e aconselhamento/servico de assisténcia
especializada (CTA/SAE), laboratério central, transporte sanitario, servico de atencdo as pessoas em
situagdo de violéncia sexual (SASV), hospital municipal materno infantil (HMMIS).

lll - Vigilancia em Saude: Epidemioldgica, Ambiental, Sanitaria e Saude do Trabalhador (vacinas,
prevencdo e controle de doencas, atencdo integral a pessoa trabalhadora)

Este eixo deve contemplar as discussoes referentes a reducdo e prevencado de riscos e agravos a saude
da populagdo, considerando os determinantes sociais, por meio das a¢des de vigilancia, promogao e
protecdo, com foco na prevencdo de doencgas cronicas ndo transmissiveis, acidentes e violéncias, no
controle das doencas transmissiveis e na promocado do envelhecimento saudavel.

Fortalecer os mecanismos de desprecarizacao e valorizacdo do trabalho na salude, considerando a
preservacdo dos direitos sociais conquistados historicamente pelos trabalhadores, assegurando
ambientes de trabalho saudaveis e politicas e programas de formacdo profissional e educacao
permanente em salde, ordenados para as necessidades do SUS.

IV - Gestao e inovagdo do SUS e Assisténcia Farmacéutica (controle social, agendamento online,
telemedicina, investimento em infraestrutura tecnoldgica, acesso a medicamentos, mesa de
negociacdo permanente do SUS)
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Este eixo deve contemplar a¢des que possibilitem melhorar a capacidade de gestdo municipal,
qualificando-a para o uso racional e eficiente dos recursos. Ressalta-se o papel do municipio no
fortalecimento da rede de atengao a saude, tanto do ponto de vista de uma atengao especial as linhas
de cuidado, aos diversos ciclos de vida assim como fluxos comunicacionais e relacdes estabelecidas
nos mecanismos de coordenacdo do cuidado e orientacdo da rede a partir da atencdo basica.

Aqui espera-se que, no nivel municipal, seja discutida a regulacio do trabalho em saude,
democratizando suas relagGes e garantindo espacos de negociacdo permanente entre trabalhadores e
gestores da saude.

Importante destacar aqui questdes relacionadas a logistica de provisdo e distribuicdo de
medicamentos, planejamento coerente ao perfil epidemiolégico da populacdao, bem como o uso do
medicamento como um dos componentes terapéuticos, ndo podendo ser algo central na atengdo em
saude prestada, ndo desvalorizando o acesso a praticas terapéuticas alternativas.

Um destaque importante se faz a necessidade de estabelecer mecanismos permanentes de controle
social e escuta da populacdo, fortalecendo as instancias do controle social e os canais de interacdo
com a pessoa usudria, com garantia de transparéncia e participacao cidada exercitados em espacos
como as conferéncias, Conselho Municipal de Saude, conselhos locais e gestores de saude,
ouvidorias, dentre outros.

RESUMO DAS PROPOSTAS PARA CONSTRUCAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA
(2022-2025)

No ano de 2021, conforme Portaria n? 171-R, de 29 de agosto de 2020, que disp6s sobre o
mapeamento de risco para o estabelecimento de medidas qualificadas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica decorrente do coronavirus (COVID-19), ndo houve conferéncia
municipal, mas sim a realizacdo do 12 Webnar promovido pelo Conselho Municipal de Salde, que
discutiu os temas: “O papel do conselho de saltde na constru¢ao do plano municipal de satide” e
“Perspectiva das necessidades em salude pds-pandemia”, visando o levantamento de propostas para
a construcdo do Plano Municipal de Saude 2022/2025. As propostas foram construidas por meio de
consulta publica, onde 131 (cento e trinta e um) questionarios foram analisados.

O texto abaixo consolida as propostas que foram elaboradas para a construcdo do Plano Municipal de
Saude 2022-2025, considerando os principios constitucionais (CF/88, Leis 8.080/1990 e 8.142/1990) e
o contexto da pandemia de COVID-19, que exigiu adapta¢des nas politicas de saude.



.”.ik. s &

= _H
”'}m CONFERENCIA SUS
.'!\ i. MUNICIPAL DE SAUDE [ |

DA SERRA

Este documento reflete as demandas da populagcdo e deve orientar as discussdes para um SUS
fortalecido, humanizado e capaz de responder aos desafios atuais. Seguem propostas:

1. GESTAO DEMOCRATICA E FORTALECIMENTO DO SUS

- Garantir os principios do SUS como politica publica universal, com controle social efetivo (Conselho
Municipal de Saude e conselhos locais fortalecidos).

- Implementar formacdo continuada para conselheiros e promover plenarias quadrimestrais.

- Reorganizar o organograma da Secretaria Municipal de Saude (SESA), com definicdo clara de
atribuicées e qualificacdo da gestao.

2. ATENCAO PRIMARIA E EQUIDADE

- Ampliar a cobertura da Estratégia Saude da Familia (ESF) para 100%, com concursos publicos para
equipes multiprofissionais.

- Atualizar o mapeamento territorial, considerando vulnerabilidades e novos bairros.

- Promover saude integral para grupos especificos (povos ciganos, populacdo LGBTQIA+, negra, em
situacdo de rua, pescadores e criancas/adolescentes acolhidos).

3. SAUDE MENTAL E REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (RAPS)

- Implantar CAPS Il (infantojuvenil e dlcool/drogas) e melhorar a infraestrutura dos CAPS existentes.
- Ampliar equipes de saude mental e garantir atendimento médico nos CAPS.

- Fortalecer politicas nao asilares, baseadas em redugao de danos e direitos humanos.

4. ASSISTENCIA FARMACEUTICA
- Ampliar estoque de medicamentos e orientar usuarios sobre uso racional e descarte adequado.
- Promover campanhas educativas em escolas e comunidades.

5. TECNOLOGIA E ACESSO A SERVICOS

- Interligar prontuarios eletronicos e sistemas das UPAs.

- Implantar agendamento digital para consultas e exames, com transparéncia na regulacao.
- Divulgar e ampliar o uso do ConectaSUS.

6. SAUDE DO TRABALHADOR
- Reativar a Geréncia de Saude do Trabalhador e fortalecer a Comissao Intersetorial (CISTT).
- Implantar plano de cargos e carreiras para trabalhadores do SUS.

7. INFRAESTRUTURA E SERVICOS ESPECIALIZADOS

- Construir Centro de Referéncia em Reabilitacdo para pessoas com deficiéncia.

- Ampliar atendimento odontolégico e servicos de urgéncia/emergéncia (UPAs e transporte sanitario).
- Manter parcerias com entidades (APAE, CAC, Cidade do Garoto) e aumentar os repasses.



.'4.5‘. s &

”'}m CONFERENCIA
o t. MUNICIPAL DE SAUDE
e\ DA SERRA

8. TRANSPARENCIA E CONTROLE SOCIAL
- Criar auditoria cidada e ouvidoria em saude.
- Agilizar processos de fiscalizacdo e demandas da populacao.

RESUMO DAS PROPOSTAS MUNICIPAIS CONSTRUIDAS NA ETAPA MUNICIPAL DA 102 CONFERENCIA
ESTADUAL DE SAUDE E 172 CONFERENCIA NACIONAL DE SAUDE: “GARANTIR DIREITOS E DEFENDER
O SUS, A VIDA E A DEMOCRACIA — AMANHA VAI SER OUTRO DIA”

Ao avaliar a conjuntura de crise sanitaria, humanitdria e politica, de ataques a democracia, a vida, aos
direitos fundamentais e ao SUS, o Conselho Municipal de Saude da Serra compreendeu que a
realizacdo da Etapa Municipal da 102 Conferéncia Estadual e 172 Conferéncia Nacional de Saude
ocorrida no municipio no ano de 2023, configurou-se como um movimento de resisténcia e retomada
da participacdo popular ampliada, ja que a sociedade civil foi convocada as reflexdes, discussGes e
producdo de um conjunto de propostas, aprovadas pela Plendria e encaminhadas a gestdao municipal.
Sao elas:

1. Garantir o nUmero minimo de profissionais nos equipamentos de saude publica com a devida
estrutura, atendendo as portarias municipais.

2. Cumprimento das leis municipais de saude, em especial o dia 19 de marg¢o (dia da doenga
falciforme);

3. Permanéncia de médicos, em especial, pediatra, ginecologista e clinico geral nas unidades;
ampliar a capacitacdo de agentes de saude para atendimento da populacdo, fortalecendo a
atencdo primaria em saude;

4. Contratacdo de profissional psiquiatra nos CAPS (infantil, adulto e AD);

5. Investimento e fortalecimento da atencdo primaria tendo em vista a parte curativa, e ndo
preventiva;

6. Fortalecimento da atencdo basica com estruturacdo predial, tecnolégica, educacao continuada
e recursos humanos;

7. Municipalizacdo da responsabilidade de especialidades, fornecendo resposta aos usudrios
apos inseridos ao sistema do municipio;

8. Capacitar e remunerar maes que desejam assisténcia a criancas com necessidades especiais;
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Fortalecimento da atencdo bdasica e sua integracdo com a vigilancia em saude no

enfrentamento das doencas epidémicas;

10. Implementar e instalar o ambulatério de hormonioterapia para atender pessoas transexuais e

travestis de acordo com as diretrizes especificas a esse atendimento e instituir a referéncia

técnica para a saude de pessoas Igbti+;

11. Ampliacdo das equipes de saude mental, com previsdo de formac¢do continuada para que a

atencdo primaria acolha e preste assisténcia em saude mental nas UBS;

12. Ampliacdo das equipes de consultério na rua, garantindo equipes completas, para atender

todo o territério municipal;

13. Ampliacdo do acesso a rede de saude da mulher além da adesdo ao programa de protecado a

saude menstrual e prioridade ao planejamento familiar e a saude da adolescente, com acesso

a prevencao a gravidez na adolescéncia e atencdo as mulheres negras;

14. Ampliar as equipes de saude através de concurso publico na estratégia da familia ou na

atencdo primaria;

15. Acessibilidade - Reformar a estrutura fisica das instituicées de salde visando a acessibilidade

de pessoas com deficiéncia e ou mobilidade reduzida, conforme preconizado em legislacdo

vigente;

16. Instituir formacdo permanente em libras para os servidores;

17. Reformulagdo da estrutura administrativa, prevendo a fungao de referéncia técnica e instituir

gratificacdo;

18. Revisdo do processo de agendamento online devolvendo o acesso ao publico prioritario para o

sus, que sejam garantidas vagas de manejo interno das equipes aps e que haja progressao

para um modelo pré-ativo de agendamento.

Serra, 24 de Junho de 2025



