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DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DA SERRA A T O S  M U N I C I P A I S

Serra(ES), terça-feira, 13 de Janeiro de 2026.

RESOLUÇÃO CMDH Nº 01/2026

Aprova o Calendário Anual das Sessões Plenárias 
Ordinárias do Conselho Municipal de Direitos Humanos - 
CMDH, para o ano de 2026.
A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
DIREITOS HUMANOS (CMDH), no uso de suas 
atribuições legais e de acordo com o disposto na Lei n.º 
4.900/2018, que cria o Conselho Municipal de Direitos 
Humanos, e pelo Regimento Interno, RESOLVE:
Art. 1º Aprovar o Calendário Anual das Sessões Plenárias 
Ordinárias do Conselho Municipal de Direitos 
Humanos, para o ano de 2026, constante anexo a esta 
Resolução, discutido e referendado na Sessão Plenária 
Ordinária realizada em 18/12/2025.
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação.
Serra-ES, 08 de janeiro de 2026.

Lilian Mota Pereira
Presidente do Conselho Municipal de Direitos Humanos

Anexo da Resolução CMDH n.º 01/2026
CALENDÁRIO DAS SESSÕES PLENÁRIAS 
ORDINÁRIAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
DIREITOS HUMANOS - CMDH - 2026
CALENDÁRIO DE REUNIÕES DO CMDH - ANO 2026

MÊS DATA DIA DA SEMANA HORÁRIO

JANEIRO ---- Terça-feira 13h30 às 16h30

FEVEREIRO ---- Terça-feira 13h30 às 16h30

MARÇO 10/03/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

ABRIL 14/04/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

MAIO 12/05/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

JUNHO 09/06/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

JULHO 14/07/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

AGOSTO 11/08/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

SETEMBRO *01/09/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

OUTUBRO 13/10/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

NOVEMBRO 10/11/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

DEZEMBRO *01/12/2026 Terça-feira 13h30 às 16h30

Protocolo 1705606

Secretaria Municipal de Administração e Recursos Humanos - 
SEAD

Portaria

PORTARIA DRH N° 22 DE 9 DE JANEIRO DE 2026
O(A) Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos 
e/ou Subsecretário de Recursos Humanos, da Prefeitura 
Municipal da Serra - ES, no uso da delegação que foi 
conferida pela Portaria n° 06 DE 17 DE JANEIRO DE 
2025.
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) JULIANA MENDES 
CURTINHAS - matrícula n° 27562, AVERBAÇÃO POR 
TEMPO DE SERVIÇO, conforme processo n° 113246/2025.

TOTAL DE TEMPO AVERBADO EM DIAS 308

 Ano (s) Mês (es) Dia (s)

Total de tempo para efeito de aposenta-
doria

0 10 8

Total de tempo para efeito de quinquênio 0 10 8

Empresa (s) Período (s) Averbado 
(s)

Dias Faltas

* PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA
MaPA - Eduacação Especial - Deficiência 
Intelectual

14/07/2006 a 
17/05/2007

308 0

14/07/2006 a 
17/05/2007

308 0

*Empresa Pública Total Dias =   308 
 0
Averbação a partir de 04/12/2025  Total de Dias 
Líquido = 308
PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, 9 DE JANEIRO DE 
2026.
Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Protocolo 1705276

PORTARIA DRH N° 23 DE 9 DE JANEIRO DE 2026
O(A) Diretor(a) do Departamento de Recursos Humanos 
e/ou Subsecretário de Recursos Humanos, da Prefeitura 
Municipal da Serra - ES, no uso da delegação que foi 
conferida pela Portaria n° 06 DE 17 DE JANEIRO DE 
2025.
RESOLVE:
CONCEDER a(o) servidor(a) JULIANA MENDES 
CURTINHAS - matrícula n° 102134, AVERBAÇÃO POR 
TEMPO DE SERVIÇO, conforme processo n° 113246/2025.

TOTAL DE TEMPO AVERBADO EM DIAS 2874

 Ano (s) Mês (es) Dia (s)

Total de tempo para efeito de aposentado-
ria

7 10 19

Total de tempo para efeito de quinquênio 7 10 19

Empresa (s) Período (s) Averbado (s) Dias Faltas

* PREFEITURA MUNICIPAL DA 
SERRA
MaPB - Assessoramento Pedagógico

18/05/2007 a 
08/08/2010

1179 0

18/05/2007 a 
08/08/2010

1179 0

* PREFEITURA MUNICIPAL DA 
SERRA
MaPB - Assessoramento Pedagógico

03/04/2013 a 
02/02/2014

306 0

03/04/2013 a 
02/02/2014

306 0

* PREFEITURA MUNICIPAL DA 
SERRA
MaPB - Assessoramento Pedagógico

05/01/20216 a 
31/01/2019

1.123 0

05/01/20216 a 
31/01/2019

1.123 0

* PREFEITURA MUNICIPAL DA 
SERRA
MaPB - Assessoramento Pedagógico

09/10/2020 a 
01/07/2021

266 0

09/10/2020 a 
01/07/2021

266 0

*Empresa Pública Total Dias = 2874  0
Averbação a partir de 04/12/2025 Total de Dias 
Líquido = 2874
PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA, 9 DE JANEIRO DE 
2026.
Tatiane Mendes Ribeiro
DIRETOR(A) DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS 
HUMANOS

Protocolo 1705287

Contrato

EXTRATO DO CONTRATO Nº 05/2026
Processo nº 105737/2025.
Partes: O Município da Serra e a Empresa REPROS 
SOLUÇÕES EM TECNOLOGIA LTDA, inscrita no CNPJ sob 
o n.º 07.346.326/0001-14.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE OUTSOURCING 
DE IMPRESSÃO, SEM FRANQUIA DE CÓPIAS, COM 
O FORNECIMENTO, EM REGIME DE COMODATO DE 
IMPRESSORAS E MULTIFUNCIONAIS NOVAS CUJOS 
MODELOS ESTEJAM EM LINHA DE PRODUÇÃO PELO 
FABRICANTE, PARA FORNECIMENTO DE CÓPIAS E 
IMPRESSÕES MONOCROMÁTICAS, COLORIDAS E 
DIGITALIZAÇÃO DE DOCUMENTOS, INCLUINDO PAPEL 
E TODOS OS INSUMOS ORIGINAIS NECESSÁRIOS À 
EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS.
Vigência: 30 (trinta) meses, contados a partir do 
primeiro dia útil a divulgação no Portal Nacional de 


