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Ata da Trecentésima Quinquagésima Oitava Reunido Ordinaria do Conselho Municipal
de Salde da Serra - CMSS.

Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, realizou-se a
Trecentésima Quinquagésima Oitava Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Salde da
Serra (CMSS) no formato presencial, na sala de reunido do CMSS. O Presidente do
Conselho, Sr. Serafim Pereira de Souza, deu inicio a reunido as quatorze horas e quinze
minutos, com a verificacdo do quérum para o inicio dos trabalhos. A Secretaria Executiva do
Conselho, fez a chamada nominal dos presentes: Segmento usuarios do SUS: Titulares:
Antdnio Carlos Nogueira do Nascimento, Moyses de Jesus e Serafim Pereira de Souza.
Suplentes: Dilma Chagas de Souza, Eusabeth Ferreira das Mercés, Kael Miguel Lopes e
Jodimar da Silva. Segmento dos Trabalhadores do SUS: Titulares: Marcia Naomi
Shigetomi e Schirley Tamagnoni Loss Frizzera. Suplentes: Andressa Campos Mendes e
Meiriene Siqueira da Silva Gomes Segmento Gestor/Prestador de Servigcos de Saude do
SUS: Malvina Lucas Segantine Moura, Karina Daleprani Espindula. Suplentes: Mariana
Meneguelli D’Agostin. Faltas justificadas: Carla de Oliveira Maria, Clayton Sao Matheus
Castro Fatima Tolentino da Silva, Maria de Lourdes Leppaus Dias, Giovana Rubia de
Abreu Sirtoli Kuster, Elaine de Oliveira Dualibi Convidados/Demais participantes: Ana
Julia Artem dos Santos, Betsaida Moulin Malheiros, Leticia Peisino Buleriano, Sandia Goulart,
Maria de Fatima S.S Denadai, Matheus Sena Guimaraes de Lima, Taline André Costa e
Zenia Rcdrigues do Nascimento, Tedfilo Roberto (usuério do Caps ad Laranjeiras) e
Raphael do Nascimento.Com quérum estabelecido. A Secretaria Executiva fez a
apresentacdo dos pontos de pauta e informes. Informe 1 - Evento Participa + Formacé&o
para o Controle Social no SUS, oficina realizada em Cogueiral Praia Hotel, Coqueral de
Aracruz/ES, falou do éxito da Formagdo e apresentou a proposta de Formag&o dos
participantes da Serra. informou que esta proposta considerou um processo de formagao e
fortalecimento ja estabelecido junto aos CLS e CGS que pretende ser uma proposta de
integracdo das Comisstes de Acompanhamento dos CLS/CGS e de Educagdo Permanente
do CMSS. Informe 2 - Informado sobre a reunido dos CLLS/CGS, e também repassado a
proposta de Formacao citada no informe anterior. Houve a defini¢céo de fazer a formag&o por
regido, e as referéncias das regides (comissdo), estardo juntos com a comissdo de
Educacdo Permanente para sua execugao. Também integrara o processo a GGES/SESA,
para contribuir com o planejamento e execucédo da Formacgdo. Informe 3- Etapa Municipal
da 42 Conferéncia Nacional de Gestao do Trabalho e Educacdo na Salude (43CNGTES),
ocorrida no dia 21/06, com 142 participantes, (119 delegados e 23 convidados). Informe 4 -
Recomposigdo das Comissbes do CMSS, a Secretaria Executiva fez a leitura de cada
comissdo e seus integrantes para a anuéncia e referendo do pleno. Comissao Ampliada -
Comiss@o de Finangas e de Monitoramento e Avaliacdo dos Instrumentos de Gestdo:
Clayton S3o Mateus Castro, Moyses de Jesus, Carla de Oliveira Maria, Marcia Naomi
Shigetomi e Raphaella Schmitd Ferreira (titulares) e Helder Leonardo de Sousa , Kael Miguel
Lopes, Andessa Campos Sales, Elaine Oliveira Dualibi e Mariana Meneguelli D’ Agostin
(suplentes), com calendario prévio de reunido na 1? sexta feira de cada més as 9 horas.
Comissdo de Legislagdo e Normas: Kael Miguel Lopes, Moyses de Jesus, Carla de
Oliveira Maria e Karina Daleprani Espindula (titulares) e Girlandia Conceicdo dos Santos,
Giovana Rubia de Abreu S. Kuster e Malvina Lucas Segantine Moura (suplentes), com
calendario prévio de reunido toda 2® quarta-feira de cada més as 9 horas. Comissao de
Acompanhamento dos Conselhos Locais e Conselhos Gestores de Saude: Serafim
Pereira de Souza, Maria de Lourdes Leppaus Dias, Andressa Campos Mendes e Hosnilany
Gongalves Schmittel de Almeida (titulares) e Jodimar da Silva (suplente). Foi informado que
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essa comissdo precisa integrar demais suplentes, que esta para sair a nomeagao novo
representante do Forum LGBT e este sera convidado a compor a supléncia do segmento
usuario, necessitando ainda de dois representantes suplentes do segmento do trabalhador e
gestor/prestador. Esta comissdo tem calendario de reunido nas 22 quinta feira de cada més
as 14 horas. Comissdo de Educacdo Permanente (EPS/CMSS): Kael MIGUEL Lopes,
Fatima Tolentino da Silva, Meiriene Siqueira da Silva Gomes e Maria de Jesus do Carmo
Ribeiro (titulares) e Adriana Silva, Girlandia Conceigéo dos Santos, Schirley Tamagnoni Loss
Frizzera e Antonia Ferreira de Souza (suplentes), com calendariode reunides a definir, como
também sobre a proposta de Formacao para os CLS/CGS. Comissao Intersetorial de
Salude do Trabalhador e da Trabalhadora — CISTT: Serafim Pereira de Souza, Maria de
Lourdes Leppaus Dias, Marcia Naomi Shigetomi, Schirley Tamagnoni Loss Frizzera,
Meiriene Siqueira da Silva Gomes e Jodimar da Silva, conselheiros representantes do CMSS.
Outros setores/entidades: Vivane Marins Barbosa e Crhistine Antidia Capelo Lisboa da
SETER/PMS- Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Renda, Rosane Santos
Lorengon e Luiza Dalmaso da Silva SEMAS/PMS (Secretaria Municipal de Assisténcia
Social), Elizabete Napoli Bertoni e Clarice Sampaio Cunha da SESA/PMS ( Vigilancia em
Salde do Trabalhador), Laysa Mery Boa Morte de Melo e Sebastidao Cancio Pereira Junior -
SEDIR/PMS (Secretaria Municipal de Direitos Humanos), Adriana Rangel e Janety Mara
Ferreira Martins- SEPPOM/PMS (Secretaria de Politicas Publicas para as Mulheres),
Gustavo Wizer Port - DMST/PMS, Anténio Pereira dos Santos e Wesley Bonifacio Dias -
CUT- ES (Central Unica dos Trabalhadores), José Roberto Quadros Alves e Silvio Mateus
Toscano - SINERGIA (Sindicato dos Trabalhadores no Setor de Energia e Gas), Fabio
Roberto Gama Encarnagao e Paula Jenaina Costa - CTB-EES (Central dos Trabalhadores e
Trabalhadoras do Brasil), Sérgio da Cruz Laurentino - SINDILIMPE — ES (Sindicato dos
Trabalhadores no Setor de Limpeza), Ana Kely Gongalves de Oliveira - SINDFER (Sindicato
dos Ferroviarios Vitéria/Minas), Grace Kelly da Silva Dourado e Danielle Torres dos Santos
Lopes - FACULDADE MULTIVIX SERRA. A Secretaria Executiva informou que estara no
aguardo de indicagdes, ja designadas, citou o SERMUS e SINDUPES. E que esta comissao
tem calendario de reunides firmado toda 42 quinta feira de cada més as 14 horas. Sobre o
Comité de ética em Pesquisa (CEP) da Faculdade Multivix- Serra/ES, composto por Adriana
Silva e Kael Miguel Lopes (titulares) e Girlandia Conceicdo dos Santos( suplente) foi
consultado a plenaria uma substituicdo na supléncia no lugar o ex conselheiro Matheus
Sena, que foi ocupando pela conselheira Malvina Lucas Segatine Moura. Informe 5 -
Assembleia Eleitoral CLS URS Serra Dourada: integrantes da mesa diretora, Antonio Carlos,
Carla, Karina, Moyses e Serafim, conduziram a assembleia do CLS dna data de 20 de junho
de 2024. Informe 6 - Férias da Secretaria Executiva- Zenith informa que estara em férias de
17/06 a 15/07, e que conversou com Mesa Diretora sobre a organizagédo interna do CMSS
nesse periodo. A secretaria executiva passa a palavra para o presidente Serafim Pereira de
Sousa para prosseguimento dos pontos de pauta do dia. 1- Apreciagao no Pleno da Ata 3572
Reunido Ordinaria de 27/05/2024; 2 - Apresentacio e apreciacdo da Programacéo Anual de
Salde - PAS/2024; 3 - Formag&o para os frabalhadores das unidades e servigos de salde,
qualificagdo no acolhimento e na atencéo psicossocial e 4- Apresentacdo da proposta de
implantacdo de CEO tipo Il (solicitacdo APS/SESA de 15/04/2024). PONTO DE PAUTA 1:
Apreciag&o no Pleno da Ata 3572 Reunido Ordinaria de 27/05/2024, arguiu a plenaria sobre
a validacdo da Ata 357% que foi aprovada. PONTO DE PAUTA 2: Apresentagdo e
apreciacdo da Programacéo Anual de Salde - PAS/2024, a palavra foi repassa para a
representante do planejamento Betsaida Moulin Malheiros que procedeu com a sintese do
PAS/20204, ponto a ponto, respondendo as arguigdes dos presentes. Na programagio



foram justificadas em face as metas ndo alcangadas, e sua programacé&o para o alcance.
Conselheiro Serafim arguiu sobre as justificativas do ndo alcance dessas metas como e
onde encontrar. Betsaida informa que os detalhes e justificativas ponto a ponto estdo no
Relatério de Gestdo- RAG. E apds a apresentagdo a conselheira Mariana Meneguelli
D’Agostin faz a leitura do Parecer N° 005/2024, em relagcdo a avaliagdo da PAS/2024 e
elaborado pela Comissdo Ampliada de Finangas, Monitoramento e Avaliagdo dos
Instrumentos de Gestdo. Apds a leitura o Presidente Serafim conduz para a validagao,
sendo aprovada a PAS/2024 pelo pleno. Nesse momento, a presidéncia faz consulta ao
pleno, sobre alteracdo dos pontos, sendo aprovado antecipar. PONTO DE PAUTA 3:
Formacdo para os trabalhadores das unidades e servicos de salde, qualificagao no
acolhimento e na atencdo psicossocial. O presidente Serafim informa o fato do ponto ter sido
encaminhado pela Mesa Diretora, decorreu de informacdes de que os trabalhadores, em
especial da recepgdo, necessitam de preparagdo/formacéo para lidar com questoes
adversas, a exemplo situagdo de violéncia, quesides de franstornos mentais e
comportamentais. Foi apontado sobre a importancia de formac&o para o trabalhador cuidar,
sendo que estes também precisam serem cuidados. Sobre este ponto, os Conselheiros
lembraram da necessidade de capacitar os conselhos locais e gestores, que alguns
conselhos ndo estdo funcionando, por fim, em fungdo dc adiantado da hora, foi sugerido
encaminhar as demandas para a Comissdo de Acompanhamento dos CLS/CGS e para a
Comissdo de EPS. PONTO DE PAUTA 4: A odontéloga Maria de Fatima S.S Denadai €
convidada a apresentar a proposta de implantacdo do CEO tipo Il. Apés realizada
apresentacéo, foram abertas as inscrigbes que versaram sobre o fluxo para os atendimento
do CEQ, e a acessibilidade & essa assisténcia especializada. Por fim, a conselheira Marcia
diz que o maior gargalo atual da assisténcia odontoldgica é a falta de RH no atendimento
basico. Finalizado os esclarecimentos, o presidente Serafim solicita a aprovagéo da proposta,
que foi aprovada pelos presentes. Eu, Zenith M. Gagno Azolin, Secretéaria Executiva do
Conselho Municipal de Satde da Serra, lavrei a presente Ata, por meio das anotacdes e da
gravacdo e apds aprovada, sera assinada por mim e pelo Presidente do Conselho Municipal
de Saude da Serra- ES.
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Serafim Pereira de Souza

Presidente do Conselho Municipal de Saude da Serra



