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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DA SERRA -ES

Ata da Nonagésima Quinta Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Satde
da Serra - CMSS.

Aos seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, realizou-se a Nonagésima Quinta
Reunido Extraordinaria do Conselho Municipal de Saide da Serra (CMSS) no formato
presencial, na sala de reunido do CMSS. A Presidenta do Conselho, Karina Daleprani
Espindola, deu inicio a reunido as quatorze horas e cinco minutos, com a verificagdo do
quérum para o inicio dos trabalhos. Em seguida, fez a chamada nominal dos presentes:
Segmento Usuarios do SUS: Titulares: Anténio Carlos Nogueira do Nascimento, Natalia
Castagna de Almeida, Fatima Tolentino da Silva, Maria de Lourdes Leppaus, Moysés de
Jesus e Girlandia Conceigdo dos Santos. Suplentes: Eusabeth Ferreira das Mercés
Vasconcelos e Manoel Bueno dos Santos. Segmento dos Trabalhadores do SUS:
Titulares: Marcia Naomi Shigetomi. Suplentes: Andressa Campos Mendes. Segmento
Gestor/Prestador de Servicos de Salude do SUS: Malvina Lucas Segantine Moura,
Raphaella Schimidt Ferreira e Karina Daleprani Espindula. Suplente: Mariana Meneguelli D’
Agostin. Faltas justificadas: Flavia Julio Alves Amaro dos Santos, Carla Oliveira Maria,
Schirley Tamagnoni Loss Frizzera, Maria de Jesus do Carmo Ribeiro e Giovana Rubia de
Abreu Sirtoli Kuster. Convidados e participantes: Irma Marcilene Ferreira dos Santos, Juliana
Rocha Rangel (Subsecretaria), Fernanda Coimbra Mota (Secretaria de Saude), Antonio
Pereira dos Santos e Aila Barbosa. Com quérum estabelecido a Presidenta fez a
apresentacdo da pauta para a 952 Reunigo Extraordinaria do CMSS, que foi solicitada com a
finalidade de apresentar ao Pleno a indicagdo da Secretaria de Salde da pessoa para
ocupar o cargo de Secretario Executivo do CMSS. A Presidenta Karina fez a contagem dos
Conselheiros presentes que verificou ser suficiente para a-reunido ocorrer presencialmente,
caso contrario haveria possibilidade ocorrer de forma hibrida, conforme fora solicitado por
alguns Conselheiros por estarem de férias, em viagem ou impossibilitados de
comparecerem. Informou também, que anteriormente ocorreram reunibes hibridas, mas que
houve uma defini¢do do Pleno que as reunides seriam prioritariamente presenciais, ficando a
opcdo de modalidade hibrida como uma segunda opg&o na impossibilidade de quérum ou
motivo de forca maior. Informou ainda, que esta deciséo foi dialogada, conduzida e aprovada
pela Mesa Diretora e que a servidora Regina, no periodo da manha, ligou para todos os
conselheiros para confirmagdo de presenga em reunido. Em seguida, a Presidente leu o
Paragrafo Primeiro do artigo 16 da Lei 5.715/2023, que regulamenta e
estrutura o Conselho Municipal de Satde da Serra e informou que nome para ocupar o
Cargo de Secretario Executivo do Conselho é indicado pela Secretaria de Salde e que apds
cumprido os critérios estabelecidos em Lei, o conselho precisa referendar o nome, pois o
Secretario Executivo apés nomeado fica subordinado ao CMSS. Informou também que a
Secretaria de Salde estava presente para realizar a apresentagdo do nome e dialogar com
os conselheiros sobre essa indicagéo, considerando o anseio de todos pela continuidade da
servidora Zenith Martha Gagno na fungdo de Secretaria Executiva do CMSS. Em seguida o
Conselheiro Manoel pediu a palavra e defendeu a permanéncia de Zenith no cargo,
considerando ter um bom desempenho na fungédo e entender de todos os assuntos inerentes
ao Conselho, principalmente em relagdo as Conferéncia de Saulde que se aproximam. Citou
também dos problemas ocorridos na Conferéncia Nacional em Brasilia e as falhas
administrativas ocorridas em relagéo ao transporte dos participantes do nosso estado. O
Conselheiro também relatou que o CMSS néo foi comunicado previamente da saida da
Zenith. A Secretaria Fernanda falou que na transi¢cdo na Gestdo Municipal, todos Servidores
Comissionados sabiam que seriam exonerados e que nem todos retornariam para os cargos
anteriormente ocupados e que a gestdo definiu pela indicagdo de novo nome para a
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Secretaria Executiva do Conselho. Informou que a pessoa indicada possui formagdo de
nivel superior em psicologia, experiéncia no SUS e precisa de oportunidade para mostrar
seu trabalho. Ressaltou ainda, que a servidora Zenith continua contribuindo, pois & Servidora
efetiva do Municipio. Antonio Carlos leu o artigo da Lei que regulamenta o Conselho
questionando sobre os requisitos necessarios para o cargo e perguntou a Secretaria se a
pessoa indicada atende os requisitos. A Secretaria informou que a pessoa atende sim aos
requisitos. Manoel falou novamente e infatizou a competéncia de Zenith e disse da
importancia de uma Secretaria Executiva atuante e citou exemplo do CONSEAS que
estd desativado devido a ma atuagdo da Secretaria Executiva. A Secretaria Fernanda
disse que considera a importdncia do Conselho e ndo permitira que o Conselho tenha
prejuizos futuros e que trabalha de portas abertas para acolher e dialogar com o Conselho,
caso ocorra algum prejuizo ao colegiado. A Conselheira Euzabeth falou do problema que
enfrenta no Conselho da Mulher do Estado devido a ma condug¢éo dos trabalhos da
Secretaria e experiéncias anteriores vivenciadas. Acredita que ocorrera problemas devido
ao fato de estar no meio da gestdo do Conselho e existem trabalhos a serem
concluidos, a ndo ser que a pessoa escolhida tenha experiéncia suficiente,
capacidade ou humildade para buscar conhecimento. A Secretaria disse que as precisam
de oportunidade para mostrar o seu trabalho e sugeriu lotar Zenith no Conselho para dar
suporte a nova Secretaria Executiva. A Conselheira Raphaella falou que tudo ocorreu muito
rapido e que a maior preocupacgdo do coletivo é garantir o respeito que o Conselho e o
SUS merecem, falou de Gestbes anteriores de pessoas que ndo foram capazes de
atender as demandas, ao contrario das Ultimas Secretéria Executivas, Daysi e Zenith, que
demonstraram extrema competéncia e espera que a nova Secretdria consiga conduzir os
trabalhos ja iniciados e continue mantendo o respeito pelo Controle Social, além de apoiar
o fortalecimento do coletivo e para isso, & importante contar com a ajuda dos conselheiros.
A Conselheira Fatima, agradeceu a Secretaria por ter atendido o pedido a Reuni&o
Extraordinaria e disse o que o Conselho ndo quer € perder autonomia do Controle
Social.Disse que o Conselho se sentiu desrespeitado por ndo ter sido comunicado com
antecedéncia da substituicdo da Secretaria Executiva e foi solicitado que a pessoa que
ird substituir ndo estivesse presente para nado causar constrangimentos.Disse também
que entende por ja ter sido gestora, o fato de algumas pessoas ndo se manifestarem no
grupo a favor de Zenith e espera que a nova Secretaria tenha a mesma qualidade e
competéncia de Zenith, porque entende que. é necessario dar oportunidade, mas néo se
mexe em time que esta ganhando, porque a salde trata da vida das pessoas, portanto é
necessario saber o que é melhor para o Conselho e para o municipio. Karina disse que
apesar de algumas pessoas ndo se manifestarem no grupo, o conjunto dos Conselheiros
estdo se colocando a favor da permanéncia de Zenith no cargo de
Secretaria Executiva, que entende que s6 pelo fato de estarem presentes ja
demonstram que estdo apoiando a servidora e que os Conselheiros que pediram a fala
fizeram a defesa dos interesses do colegiado. A Secretaria Fernanda disse que nem ela e
nem o Prefeito tiveram a intengédo de desrespeitar o Conselho e que teve o cuidado de
informar a todos Comissionados da exoneragdo que ocorreria a partir de 31/12/2024, mas
que ndo se atentou no momento das nomeacgdes ao Regimento do Conselho de informar
com antecedéncia o nome da pessoa indicada para o cargo de Secretario executivo.
Ressaltou ainda, que essa falha foi de inteira responsabilidade dela e que considera muito a
importédncia do Conselho. Antonio Carlos leu as competéncias inerentes ao cargo de
Secretéario Executivo e disse que a falha foi devido o fato d e n&o ter sido informado o
nome com antecedéncia para ser referendado pelo conselho, mas que acolhe a
nova Secretaria Executiva e espera o respeito ao Conselho. Disse que o Conselho presisa
ter postura ética diante da decisdo e ninguém trabalha sozinhoc e a pessoa sera acolhida
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pela Mesa Diretora e pelas Comissdes. Em seguida a Conselheira Marcia falou que entrou
em contato com Zenith e a mesma concordou em colaborar, ficando no Conselho para
auxiliar a nova Secretaria Executiva, considerando sua experiéncia, inclusive com
Educagéo Permanente em Saude, podendo também auxiliar nas capacitagbes para os
Conselhos Locais e Gestores de Saude. A Conselheira Girlandia seguiu dizendo que
considera importante todo o trabalho realizado por Zenith e que achava ruim a troca de
Secretario Executivo no meio da Gestdo do Conselho. A Conselheira Andressa pediu a
palavra e disse que é necessario que todos entendam que o cargo comissionado é uma
prerrogativa da Gestdo Administrativa do Municipio e ndo ha nada a fazer diante da
decisdo tomada e que sera necessario acatar a indicagdo da SESA. O Conselheiro Gestor
de Saude, Tedfilo solicitou a fala e questinou o porque o Conselho ndo divulgou a reunido
extraordinaria, bem como defendeu também o nome de Zenith para permanecer como
Secretaria executiva. Karina esclareceu que todas as reunides ordinarias do Conselho sao
divulgadas no final do ano anterior e acontecem sempre na Ultima segunda-feira de cada
més as 14h e que a reunido extraordinaria foi convocada com urgéncia para apresentar um
assunto administrativo do conselho, ndo havendo prejuizo em relacdo a auséncia de
participagédo e que raramente os Conselheiros Locais e Gestores de Saude participam das
reunides do Conselho, mesmo sabendo do cronograma das reunides. Como a reuniéo tinha
uma unica pauta, a Presidente solicitou que fosse retomada a discussdo em relagéo a pauta
da reunido. A Secretaria entdo, fez uma outra proposta de permanecer com Zenith no cargo
de Secretaria Executiva até o dia da etapa municipal para a 5% Conferéncia Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora, entendo toda a defesa do nome da mesma em
relacdo a contribuicdo para a realizacdo da Conferéncia. Ressaltou que nesta proposta,
indicaria em seguida o nome de outra pessoa. Finalizados os debates, a Presidente solicitou
ao pleno se todos concordavam em encaminhar para vota¢do das trés propostas: 12 Acatar
o nome sugerido pela SESA para ocupar o cargo de S ecretario Executivo e
Zenith continuar como apoio no Conselho; 22 N&do acatar o nome sugerido pela
SESA para ocupar o cargo de Secretario Executiva; 32 Zenith permanece no
Conselho até a etapa municipal para a 52 Conferéncia Nacional de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora e apés a nova Secretaria assumiria. Apds os conselheiros
se sentirem esclarecidos as propostas foram colocadas em votagdo pela Presidente. A 12
proposta teve 08 (oito) votos e 01 (uma) abstengdo. Terminada a votagado, eu Regina Célia
Ludgero Souza lavrei a presente Ata, por meio de anotagdes e da gravagéo da reunido e
apos aprovada, sera assinada por mim e pela Presidenta do Conselho Municipal de
Saude da Serra- ES.

Reg\@g élia hudgera’Spuza

Assistente Administrativo do Conselho Municipal de Satde da Serra

Karina éaleprani Espindula

Presidente do Conselho Municipal de Satde da Serra



