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Decretos

DECRETO N° 570, DE 23 DE JUNHO DE 2026

CESSA OS EFEITOS DO DECRETO N° 349, DE 15 DE
ABRIL DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, usando das atribuicbes legais, que
Ihe sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo 72
da Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:

Art. 19 Fica cessado os efeitos do Decreto n°® 349, de 15
de abril de 2026, que designou a servidora DANIELE
CURTY DA SILVA para responder interinamente pelo
cargo em comissdo de Subsecretario do Trabalho,
Emprego e Renda.

Art. 20 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Palacio Municipal em Serra, 23 de junho de 2026.

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito Municipal

Protocolo 1815017

DECRETO N° 576, DE 23 DE JUNHO DE 2026 _
ALTERA A COMISSAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO
ESTRATEGICA (COPLAGE) DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER (SETUR).

O PREFEITO MUNICIPAL DA SERRA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, usando das atribuicdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo disposto no inciso V do artigo
72 da Lei Organica do Municipio e, considerando o que
estabelece a Lei 3448, de 28 de setembro de 2009,

DECRETA:

Art. 19 Fica excluido o servidor ADONIAS MENEGIDIO
DA SILVA da funcdao de membro, da Comissdo de
Planejamento e Gestdo Estratégica (Coplage), da
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e
Lazer (Setur).

Art. 29 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palacio Municipal em Serra, 23 de junho de 2026.

WEVERSON VALCKER MEIRELES
Prefeito Municipal

Protocolo 1815032

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 016/2026
REFERENTE AO CONCURSO PUBLICO EDITAL N.° 005/2024 - PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE CARGOS PUBLICOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DA SERRA/
ES - GERAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, por intermédio da Secretaria Municipal
de Gestdo e Planejamento - SEGEPLAN, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo ao Concurso Publico - Edital
N° 005/2024 - SEGEPLAN, torna publica a convocacao dos candidatos abaixo relacionados para as préximas etapas
com vistas ao provimento das vagas pretendidas.

Para a efetivagao dos procedimentos de posse, os candidatos devem comprovar por meio dos documentos pertinentes
que cumpriram todos os requisitos exigidos no Edital do Concurso Publico em referéncia, bem como passar pela
avaliacdo médica e exame admissional.

1. DA AVALIACAO MEDICA E EXAME ADMISSIONAL

Os candidatos relacionados no item 4 do presente Edital de Convocacao deverao comparecer, nas datas ali estabelecidas,
para submeterem-se a avaliacdo médica e ao exame admissional, com posterior emissdo do Atestado de Salde
Ocupacional (ASO). O atendimento sera realizado pela empresa INNOVAR - Consultoria em Medicina e Seguranga
do Trabalho, situada na Avenida Segunda Avenida, n°® 91, Parque Residencial Laranjeiras, CEP 29165-390 -
contato: serra.sede@grupo-innovar.com | Telefone: (27) 99533-2865.

Os candidatos deverao apresentarem-se munidos dos seguintes exames:
LISTA DE EXAMES

EXAMES/LAUDOS Observagoes

ABO+RH Sem prazo de validade
HM/PLAQ., COLINESTERASE, VDRL, HBSAG Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
HCV, ANTIHBS anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

GLICEMIA, COLESTEROL TOTAL E FRAGOES (LDL, HDL E VLDL),

( Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
TRIGLICERIDEOS

anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional
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Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas amostras devem ser coletadas até 30 dias
anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até 90 dias anteriores a data da
avaliagdo médica e exame admissional

Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até 90 dias anteriores a data da
avaliagdo médica e exame admissional

Apenas homens a partir de 45 anos de idade. Validade de 30 dias, ou seja, as respectivas

Gama GT

AUDIOMETRIA com laudo

ELETROCARDIOGRAMA com laudo

PSA - SANGUE (HOMENS) amostras devem ser coletadas até 30 dias anteriores a data da avaliagdo médica e exame
admissional
Deve ser emitido por médico com Registro de Qualificagéo de Especialista - RQE da
Laudo Médico Psiquiatrico respectiva especialidades médicas. Validade de 90 dias, ou seja, devem ser emitidos até

90 dias anteriores a data da avaliagdo médica e exame admissional

Deverdo ser apresentadas as vias originais dos exames, ndo sendo aceita cépias. Caso o candidato seja convocado
para mais de um cargo, devera apresentar os respectivos exames para cada um deles.

O ASO - Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo Médico apés a avaliagdo médica e exame admissional
sera posteriormente anexado ao processo de admissao pelo setor responsavel.

Ndo serd permitida, em hipdtese alguma, realizacdo da avaliagdo médica e exame admissional em outro local ou
forma diversa a estabelecida neste Edital. A auséncia da apresentacdo de quaisquer dos exames exigidos neste Edital
implicara a eliminagdo do candidato ante a impossibilidade de sua avaliagdo médica e exame admissional nos termos
aqui estabelecidos.

O candidato, para realizar o exame admissional e avaliagdo médica, devera apresentar um dos seguintes documentos
de identificacdo, desde que dentro do prazo de validade, com foto, original fisico ou digital:

a) Carteira de Identidade (RG),

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),

d) Certificado Militar, para candidatos de sexo masculino que tenham mais de 18 (dezoito) anos,
e) Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/1997, ou

f) Passaporte.

O candidato que ndo observar o disposto acima, ndo realizara o exame admissional e avaliacdo médica e sera
considerado ausente e, conseguentemente, eliminado.

1.1. DOS CANDIDATOS PCD - Pessoa com Deficiéncia

Os candidatos que possuem alguma deficiéncia, ainda que ndo tenham sido convocados na modalidade PCD, deverao
apresentar também Laudo Medico original e sua cdpia e exames que atestem a espécie e o grau do nivel de
deficiéncia. O laudo médico devera estar atualizado e conter expressa referéncia do codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), conforme Decreto Federal n© 3.298/99 e suas alteragdes, bem como
a provavel causa da deficiéncia e, se for o caso, exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.
2, DA ABERTURA DO PROCESSO COM A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

Além do o exame admissional e avaliagdo médica, para fins de sua efetivacdo sera necessario que o candidato envie
toda documentagdo comprobatéria de acordo com o Edital do Concurso Publico n® 005/2024 e as disposicdes deste
Edital de Convocagao.

A documentagdo devera ser apresentada, obrigatoriamente, através da autuagdo de processo eletrénico no Portal
https://prefeiturasempapel.serra.es.gov.br/login, por meio do tipo de processo: PROCESSO DE ADMISSAO -
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 005/2024 - GERAL no periodo de 06 de julho de 2026 a 13 de julho de 2026.

Os candidatos convocados deverdo anexar as documentagdes comprobatérias de acordo com o Edital e os seguintes
documentos:

I. Registro Geral - RG (frente e verso);

II. Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

III. Situacdo Cadastral do CPF que deve ser obtida no seguinte enderego eletrénico: https://servicos.receita.
fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

IVv. PIS/PASEP (disponivel por meio do aplicativo Caixa Trabalhador, no cartdo cidaddo, na CTPS ou via declaragdo
do Banco do Brasil/Caixa Econdmica Federal);

V. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, pagina nas quais constem fotografia, nimero/série, data de
expedigdo, filiagdo e local de nascimento, ou versao digital com os mesmos dados;

VI. Titulo Eleitoral (frente e verso);

VII. Declaracdao de Quitacao Eleitoral expedida pelo site www.tse.gov.br;

VIII. Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino;

IX. Certiddo de Nascimento, Casamento ou de Unido Estavel (se casado ou em unido);

X. Certidao de Nascimento e CPF dos filhos com idade de 0 a 21 anos;

XI. Comprovante de Residéncia Atual (Ultimos 60 dias);

XII. Registro do Conselho Regional de Classe/ES e Certidoes de Regularidade (Certiddao negativa/nada consta e
Certidao ética/antecedentes éticos emitidas pelo Conselho de Classe);

XIII. Atestado de Antecedentes Criminais https://ssp.sesp.es.gov.br/rgantecedentes/;

XIV. Uma foto 34;

XV. Certiddo Negativa da Justica Estadual expedida pelo site: (12 e 22 Instancia Civel e Criminal)
https://sistemas.tjes.jus.br/certidaonegativa/sistemas/certidao/CERTIDAOPESQUISA.cfm;

XVI. Comprovante de Conta Corrente em qualquer dos seguintes bancos - Banestes ou Banco do Brasil (caso o
servidor ndo possua conta nos bancos citados, sera aberta conta salario na agéncia do Banestes de Serra - Centro);
XVII. Certiddo Negativa Federal (civel e criminal) https://certidoes.trf2.jus.br/certidoes/#/principal/solicitar;
XVIII.Certiddo Negativa/Positiva de Débitos expedida no site da PMS: https://servidor.serra.es.gov.br/#!/publico/
certidao/solicitar;

XIX. Diploma, certificado e demais comprovantes dos pré-requisitos para o cargo, todos acompanhados de histérico
escolar final, conforme este edital de convocagao e nos termos do Edital de Abertura n® 005/2024;

XX. Ultima Declaragao de Imposto de Renda com o recibo de entrega na Receita Federal. Caso o candidato seja
isento devera apresentar declaragdo de isencdo;
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XXI. Extrato de Contribuicdes CNIS - Cadastro Nacional de Informacdes Sociais (Relacdes Previdencidrias e
Remuneracgdes) https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-contribuicao-cnis;
XXII. Qualquer outro documento que comprove e corrobore com as informagdes prestadas.

3. DISPOSICOES GERAIS

Toda documentacao deve estar em formato PDF. Cada campo comporta apenas um arquivo PDF, sendo que documentos
com mais de uma pagina devem ser unificados.

Orientamos ainda que os documentos comprobatdrios que por ventura ndo possuirem campo especifico para juntada
devem ser unificados em um Unico arquivo PDF e anexados no campo “documentos diversos - opcionais”.

Para realizar a autuacdo do processo eletronico e envio de documentos digitalizados no formato PDF, o candidato
deveraseguir as orientacbes disponiveis na pasta de “Sistema de Processos Digitais (Cidadao/Empresa)”
localizada no endereco eletronico https://www.serra.es.gov.br/secretaria/SEICIT .

O cadastro no portal indicado para abertura de processo requer validacdo, a qual é realizada exclusivamente em dias
uteis, no horario de 8:00 as 17:00 horas.

~ - - 7

13 le ainda ne - adastro ng ema, a realiza-
, afim de assegurar a validacdo em tempo habil e 0 cumprimento dos prazos estipulados para abertura
do processo e 0 envio da documentacao.

A apresentagdo intempestiva da documentacdo acarretard a eliminacdo imediata do candidato, independentemente
de justificativa relacionada a ndo validagdo do cadastro no sistema dentro do prazo previsto.

A desisténcia, o envio em data diversa da estipulada neste Edital, o ndo envio da documentacdo e/ou o
envio em tipo processual diverso do indicado implicardao a eliminagao do candidato.

O comparecimento, a realizacdo da avaliagdo médica e do exame admissional bem como a abertura de processo com
a documentacado solicitada ndao garantem imediata nomeacao e posse. Tais procedimentos visam a comprovagao dos
requisitos especificados no Edital e a posse estd condicionada e sujeita a esta verificacdo e validacdo de todas as
exigéncias e condicbes editalicias.

Ndo sera admitido o candidato que, em qualquer documento, prestar declaragdo falsa ou inexata, ou que nao comprovar,
na data da investidura no Cargo Publico, o atendimento aos requisitos minimos estabelecidos no edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados fora do prazo, documentos ilegiveis, com rasuras e/ou outros defeitos que
dificultem a analise

4. LISTAS DE CONVOCAGCAO CONFORME CARGO PUBLICO:

A respeito da ordem de convocagdo, torna-se pertinente evidenciar as seguintes regras legais e editalicias a respeito
da reserva de vagas:

a) Considerando o principio da proporcionalidade, os candidatos optantes pelo sistema de reserva de vagas
concorrem, de forma concomitante, as vagas destinadas a ampla concorréncia e aquelas reservadas as cotas. Nesse
sentido, em observancia ao entendimento firmado no Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas (IRDR) n®
5004604-17.2023.8.08.0000, para fins de convocagao, os candidatos cotistas serao convocados de acordo com
a ordem de classificagao que lhes for mais vantajosa.

b) A ordem de convocacdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia seguird da seguinte forma: a
primeira vaga destinada as pessoas com deficiéncia sera a 52 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes
corresponderdo a 212 vaga, 412 vaga, 612 vaga e assim sucessivamente.

c) A ordem de convocacdo das vagas reservadas aos candidatos negros seguira da seguinte forma: a primeira
vaga destinada a pessoa negra sera a 22 vaga, no caso de mais vagas, as reservas seguintes corresponderdo a 52
vaga, 92 vaga, 122 vaga, 152 vaga e assim sucessivamente.

d) Considerando Decisdo n® 02217/2025-1 proferida pelo Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo nos
autos do Processo n° 08250/2024-2, caso o candidato negro (PPP) ou pessoa com deficiéncia (PcD) tenha direito
a mesma posicdo de vaga reservada, “resolve-se considerando ocupada a vaga com o candidato PCD, de maior
protecdo, neste caso, se preenche a vaga com pelo menos um PCD.”

Ficam convocados os seguintes candidatos:

101 - AGENTE ADMINISTRATIVO - SERRA, ES
] ORDEM DE ] DIA E HORA DA
INSCRICAO NOME MODALIDADE ONVOCACAO CLASSIFICACAO AVALIACAO MEDICA E
EXAME ADMISSIONAL

GABRIELA _

505133 R ENANO VIEIRA | Ampla 106 112 13/07/2026 - 8:00

509752 Eﬁ\‘/'l:EAﬁ'T-ESLANTOS Ampla 107 1122 13/07/2026 - 8:10

501820 AR o OHVEIRA | Ampia 108 1132 13/07/2026 - 8:20

509701 Js’Z“K'ﬁSEON DASILVA | ppp 109 212° - 422 PPP 13/07/2026 - 8:30
MARIA FABIANA

500204 CARELOS PEREIRA | Ampla 110 1142 13/07/2026 - 8:40
MOULAZ ARRUDA

508965 Egﬁ'j\"é%g’*zo“' Ampla 11 1167 13/07/2026 - 8:50

503926 CAMILARIBEIRO PPP 12 216° - 43° PPP 13/07/2026 - 9:00

502296 iy REIRA Ampla 13 172 13/07/2026 - 9:10

508243 SO JUHALUCIANG | Ampa 114 118 13/07/2026 - 9:20

513163 oA LAPICOLA | ppp 115 225° - 44° PPP 13/07/2026 - 9:30

505103 SARAAMANCIO BRUM | Ampla 116 1190 13/07/2026 - 9:40




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DA SERRA ATOS MUNICIPAIS

4 Serra(ES), quarta-feira, 24 de Junho de 2026.

ALINE QUEIROZ HESE _
511544 AN L Ampla 17 1200 13/07/2026 - 9:50
506984 EggGER CARVALHO | Ampla 118 1218 13/07/2026 - 10:00
VALTER LUIZ DOS .
508521 A e DS PP 19 227 - 45° PPP 13/07/2026 - 10:10
JOSE WILLIAM .
513885 P ORICUES DA SILYA | Ampla 120 1228 13/07/2026 - 10:20
502964 R WA MARIA DE PCD 121 3212 10° PCD 13/07/2026 - 10:30
510243 LUCIANA SANTOS PPP 122 2287 - 46° PPP 13/07/2026 - 10:40
SOUZA
MARIANA VAREJAO R _
508472 A Ampla 123 124 13/07/2026 - 10:50
NICHOLAS FEHLBERG . .
511854 N oS e Ampla 124 125 13/07/2026 - 11:00
CLEYTON CERQUEIRA _
502184 CLEYTOY PPP 125 2342 - 472 PPP 13/07/2026 - 11:10
511284 ROGER DALVI CAIADO | Ampla 126 1267 13/07/2026 - 11:20
504314 IZ/BEL QUEIROZ SANT | Ampia 127 128 13/07/2026 - 11:30
EDERSON CELESTINO _
511668 TS Ampla 128 1290 13/07/2026 - 13:00
504183 LUCIANA SARAIVA PPP 129 235% 48° PPP 13/07/2026 - 13:10
NATHASHA
507500 DAMBROZIO Ampla 130 130° 13/07/2026 - 13:20
LOURENCO
513119 JOSE COELHO MATOS | Ampla 131 1312 13/07/2026 - 13:30
GENILZA ROSARIA _
505415 Nyl PPP 132 236° - 49° PPP 13/07/2026 - 13:40
EDUARDO AUGUSTO R _
509190 D A oA | Ampla 133 132 13/07/2026 - 13:50
GIOVANI SOARES _
501831 A Ampla 134 1340 13/07/2026 - 14:00
ALINE SILVA .
508684 CONGEICKO PAUTZ | PPP 135 237 - 50° PPP 13/07/2026 - 14:10
LEIDIANE ALEXANDRE _
508048 T Ampla 136 135 13/07/2026 - 14:20
LUIS EDUARDO _
502400 AP Ampla 137 1370 13/07/2026 - 14:30
RUTH UIRALIANE
508797 ALVES OLIVEIRA Ampla 138 138 13/07/2026 - 14:40
SANTANA
VITOR ROSA DE _
513526 UIOR RO PPP 139 2422 - 512 PPP 13/07/2026 - 14:50
GABRIELA DOS _
507200 R A OUA ASSIS | Ampla 140 1390 13/07/2026 - 15:00
LETICIA FERNANDES _
501006 iAo} PCD 141 335% - 112 PCD 13/07/2026 - 15:10
KETILA EVELLYN o oon _
513928 N e og | PPP 142 2472 - 522 PPP 13/07/2026 - 15:20
PRISCILA DA SILVA . .
504638 PRIScLA Ampla 143 140 13/07/2026 - 15:30
500818 JULIA SOUZAKUSTER | Ampla 144 1412 13/07/2026 - 15:40
CLEIDIHANNE
508069 TEREZINHA BARBOZA | PPP 145 2507 - 532 PPP 13/07/2026 - 15:50
SOUZA
KAUANY BATISTA _
500224 OULINE DL agsis | Ampla 146 1420 13/07/2026 - 16:00
VINICIUS LEMPKE .
503433 RODRIGUES Ampla 147 1430 13/07/2026 - 16:10
502511 LARISSA GONGALVES | Ampia 148 1442 13/07/2026 - 16:20
507364 MILENA COSTA FRAGA | PPP 149 2512 - 542 PPP 13/07/2026 - 16:30
HELYZA TEIXEIRA _
513306 HELTER, Ampla 150 1450 14/07/2026 - 8:00
DEBORAH CASTRO . .
509542 AN oo | Ampla 151 146 14/07/2026 - 8:10
MAXSWELL SIMOES _
512590 A PPP 152 2542 - 552 PPP 14/07/2026 - 8:20
GUILHERME DE
512431 OLIVEIRA LEAO Ampla 153 147 14/07/2026 - 8:30
MOREIRA
RODRIGO MARINATO _
502493 R Ampla 154 148 14/07/2026 - 8:40
507079 /'-\';'g'l“SDRO SANTOS DE | ppp 155 255° - 562 PPP 14/07/2026 - 8:50
MARIA EDUARDA SILVA R _
511038 ANy Ampla 156 150 14/07/2026 - 9:00
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305 - ASSISTENTE SOCIAL (30H) - SERRA, ES
" ORDEM DE o |DAEHORADA
INSCRIGAO | NOME MODALIDADE | Q30EH D8 4o | CLASSIFICAGAO | AVALIACAO MEDICAE
EXAME ADMISSIONAL
500041 GRAZIELA PATRICIA DE SOUZA Ampla 33 33° 14/07/2026 - 9:10
508805 JESSICA DE OLIVEIRA ROSA Ampla 34 34° 14/07/2026 - 9:20
509708 PATRICIA PEREIRA DOS SANTOS PPP 35 36 -12% PPP 14/07/2026 - 9:30
506479 CATIA RODRIGUES MACHADO DA SILVA Ampla 36 370 14/07/2026 - 9:40
511892 MARIA DA GLORIA DE SOUZA Ampla a7 38° 14/07/2026 - 9:50
509534 LARISSA FERREIRA MENDONGA Ampla 38 39° 14/07/2026 - 10:00
501404 MARIANA SILVA PEREIRA PPP 39 40°- 132 PPP 14/07/2026 - 10:10
502140 BRUNA THATILA FORATTINI LOPES Ampla 40 410 14/07/2026 - 10:20
511462 EVILAZIA LEOPOLDO DE OLIVEIRA RODRIGUES PCD 41 100° - 3° PCD 14/07/2026 - 10:30
509375 NATALIA SILVA NICACIO PPP 42 44°-14° PPP 14/07/2026 - 10:40
512253 DEBORA JULIA PEREIRA DA SILVA Ampla 43 420 14/07/2026 - 10:50
512959 ALYNI ROSA ZIVIANI FREGONAZZI Ampla 44 43° 14/07/2026 - 11:00
507266 LUNAALVES DE SOUZA RODRIGUES PPP 45 48°-15° PPP 14/07/2026 - 11:10
506364 JULIANA MARQUES SILVA Ampla 46 45° 14/07/2026 - 11:20
509162 MARCIA DA SILVA SPERANDIO DOS SANTOS Ampla 47 46° 14/07/2026 - 11:30
509123 MARCELA CHRISTINA BAZONI MOTA Ampla 48 472 14/07/2026 - 13:00
511816 ISABELA CRISTINA CESAR MARTINS PPP 49 49° - 16° PPP 14/07/2026 - 13:10
503416 KLEDSON DA SILVA ESPINDULA Ampla 50 50° 14/07/2026 - 13:20
510985 ROWENA RIBEIRO CAVATTI Ampla 51 512 14/07/2026 - 13:30
504862 SULIANA DOS SANTOS FERREIRA PPP 52 522 - 172 PPP 14/07/2026 - 13:40
509068 YANNA VIANA CORNELIO Ampla 53 53° 14/07/2026 - 13:50
512809 SABRINA LOPES CANUTO Ampla 54 54° 14/07/2026 - 14:00
510228 ANGELA PEREIRA DA SILVA PPP 55 56° - 19° PPP 14/07/2026 - 14:10
512156 KEZEA RODRIGUES BOLDRINI Ampla 56 55° 14/07/2026 - 14:20
508817 RAEL SILVA ANDRADE Ampla 57 572 14/07/2026 - 14:30
504341 REGINA CELIA TORRES VIEIRA Ampla 58 58° 14/07/2026 - 14:40
503772 JOSILENE NUNES DOS SANTOS BERTI XAVIER PPP 59 59° - 21° PPP 14/07/2026 - 14:50
502815 CLAUDIANE DE FARIA OLIVEIRA Ampla 60 60° 14/07/2026 - 15:00
500750 THIAGO DA SILVA DE SOUZA PCD 61 1012- 42 PCD 14/07/2026 - 15:10
513965 KETLEEN JHANY PEREIRA GOMES PPP 62 612 - 22° PPP 14/07/2026 - 15:20
504772 LARISSA APARECIDA MARTINS PINHEIRO Ampla 63 62° 14/07/2026 - 15:30
503099 DANIELE ROSA CUNHA Ampla 64 63° 14/07/2026 - 15:40
509054 ADRIANA GUERINI DA SILVA PPP 65 64° - 25° PPP 14/07/2026 - 15:50
509530 STHEFANY GOMES FERNANDES MACHADO Ampla 66 66° 14/07/2026 - 16:00
506572 INGRID OLIVEIRA DE ANDRADE Ampla 67 67° 14/07/2026 - 16:10
504531 NEIRIELE MARQUES DA SILVA Ampla 68 687 14/07/2026 - 16:20
505284 ADRIANA SALES CARNEIRO PPP 69 69° - 26° PPP 14/07/2026 - 16:30
504874 SIRLENE CRISTINA CRAVO Ampla 70 70° 15/07/2026 - 8:00
513997 BRUNA RANGEL MATHIAS Ampla 71 71 15/07/2026 - 8:10
512926 ALINE SUELEN DAMASIO PEREIRA PPP 72 74° - 287 PPP 15/07/2026 - 8:20
505585 KELLY CRISTINA PEREIRA Ampla 73 73 15/07/2026 - 8:30
502149 JACQUELINE NEVES DA SILVA DE CARVALHO Ampla 74 75° 15/07/2026 - 8:40
501826 VERONICE SILVEIRA PORTO OLIVEIRA PPP 75 76° - 30° PPP 15/07/2026 - 8:50
505649 ELISANGELA VERDAN DE SOUZA Ampla 76 77 15/07/2026 - 9:00
505254 JOEL RONALDO SUDARIO Ampla 77 787 15/07/2026 - 9:10
510984 SANDRA DE OLIVEIRA SANTOS Ampla 78 79° 15/07/2026 - 9:20
502442 VIVIANE DO NASCIMENTO FONSECA PPP 79 80° - 34° PPP 15/07/2026 - 9:30
502565 MARCOS DAVID ATHAYDE VAILLANT Ampla 80 817 15/07/2026 - 9:40
509354 SELMA OLIVIA FERREIRA SIQUEIRA Ampla 81 82° 15/07/2026 - 9:50
502333 LUANA SILVA COUTO SANTOS PPP 82 83°- 37° PPP 15/07/2026 - 10:00
331- PSICOLOGO (30H) - SERRA, ES
] ORDEM DE ~ [DIAE HORA DA
INSCRIGAO | NOME MODALIDADE | QRREN D850 | CLASSIFICAGAO | AVALIAGAO MEDICAE
EXAME ADMISSIONAL
503007 NATHAN ROBSON MOTTA VENANCIO ANDRADE PCD 21 647-3°PCD | 15/07/2026 - 10:10
511957 MICHELL DE MENEZES GOMES PPP 22 527 9° PPP 15/07/2026 - 10:20
508683 GABRIELA BASTIANELLO Ampla 23 20° 15/07/2026 - 10:30
507919 HOSANA DE CASTRO ROSSETO Ampla 24 23° 15/07/2026 - 10:40
507299 ANDRE ARAUJO FERREIRA PPP 25 557-10° PPP__ | 15/07/2026 - 10:50
509149 LUANA CRUZ FREIRE Ampla 26 257 16/07/2026 - 11:00
502942 CLAUDIA SOARES DELLA FONTE Ampla 27 26° 15/07/2026 - 11:10
504721 NATHALIA SODRE CITTADINO Ampla 28 272 15/07/2026 - 11:20
513897 TAYLA FONSECA OLIVEIRA PPP 29 572-112PPP__ | 15/07/2026 - 11:30
500144 LUCIMAURO PALLES DA SILVA Ampla 30 28° 15/07/2026 - 13:00
509005 ANA PAULA MONTEIRO COUTINHO Ampla 31 29° 15/07/2026 - 13:10
509212 NAYLA MARIANA BATISTA DA FONSECA PPP 32 589129 PPP | 15/07/2026 - 13:20
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512290 ANA CLARA FAVARATO MADURO Ampla 33 30?2 15/07/2026 - 13:30
500148 KAMILA BARBOSA CASTRO SALES Ampla 34 312 15/07/2026 - 13:40
501742 JOYCE DOS ANJOS BARCELLOS PPP 35 67°-13° PPP 15/07/2026 - 13:50

Serra/ES, 22 de junho de 2026.
JORGE TADEU LARANJA

Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento - SEGEPLAN

Protocolo 1814310

PORTARIA N° 138 DE 22 DE JUNHO DE 2026

EXONERA A PEDIDO - MEDICO CLINICO GERAL
(SESA).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DA SERRA, usando das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas pelo disposto no artigo 2° da Lei
n® 6.131, de 9 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Fica exonerado a pedido, o servidor Ricardo
Haddad Costa, do cargo de Médico Clinico Geral,
Secretaria Municipal de Saude (SESA).

Art. 20 Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo, com efeitos
retroativos a 27 de margo de 2026.

Palacio Municipal em Serra, 22 de junho de 2026.

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretdria Municipal de Saude
Protocolo 1814404

PORTARIA N° 139 DE 22 DE JUNHO DE 2026

EXONERA A PEDIDO - AUXILIAR ADMINISTRATIVO
(SESA).

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DA SERRA, usando das atribuigdes legais
que lhe sao conferidas pelo disposto no artigo 2° da Lei
n® 6.131, de 9 de janeiro de 2025,

RESOLVE:

Art. 1° Fica exonerada a pedido, a servidora Ana Lucia
Silva Dias, do cargo de Auxiliar Administrativo,
Secretaria Municipal de Saude (SESA).

Art. 20 Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo, com efeitos
retroativos a 16 de margo de 2026.

Palacio Municipal em Serra, 22 de junho de 2026.

FERNANDA COIMBRA MOTA DA SILVA
Secretdria Municipal de Saude
Protocolo 1814407

PORTARIA SEMMA N° 015, DE 17 DE JUNHO DE
2026

O SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE DA SERRA, no
uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas
pelo disposto no inciso 11, § 32 do art. 78 da Lei Orgéanica
do Municipio, e com supeddneo aos ditames do Art.
59, § 39, inciso II da Lei Municipal n® 2.445, de 21 de
novembro de 2001 e suas alteracdes;

Considerando a necessidade de organizacao dos
procedimentos e rotinas administrativas com relagao aos
autos de infragbes ambientais;

Considerando a necessidade de controle e atualizacao
da situagao dos autos de infragdes ambientais no sistema
tributario municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor abaixo relacionado para
compor a Equipe de Apoio no ambito do Departamento de
Fiscalizagao Ambiental, com a finalidade de colaborar no
desenvolvimento, acompanhamento e organizagdo dos
procedimentos e rotinas administrativas e atualizagcdo da
situacdo dos autos de infragdes ambientais no sistema
tributario municipal no ambito da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente:

I. Membro Supervisor:
Mendonga - Matricula 108035;

Luiz Felipe Imenes de

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

ALEXANDRO DA VITORIA
Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano e Meio
Ambiente

GAPCS - 77885
Protocolo 1814415

PORTARIA N° 142 DE 23 DE JUNHO DE 2026

EXONERA CANDIDATOS ZAPROVADOS NO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO SEGEPLAN
N° 002/2024, NOMEADOS POR MEIO DOS
DECRETOS N° 335 DE 10 DE ABRIL DE 2026 E
N° 363 DE 23 DE ABRIL DE 2026 , QUE NAO
TOMARAM POSSE NOS PRAZOS LEGAIS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICiPIO
DA SERRA, no uso de suas atribuigdes legais conferidas
pelo art. 2° da Lei n® 6.131, de 09 de janeiro de 2025 e
em conformidade com os arts. 51 e 52 do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais, bem como Parecer n°
353/2025, da Procuradoria-Geral do Municipio, constante
no Processo n® 5137/2026,

CONSIDERANDO que os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 335 de 10 de abril de 2026 n° 363 de 23 de
abril de 2026 (publicado no Didrio Oficial em 14 e 24 de
abril de 2026), ndo tomaram posse dentro do prazo legal
previsto no art. 51 do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 52 do mesmo
Estatuto, a auséncia de posse no prazo acarreta a
exoneracdo do nomeado, sem gerar qualquer efeito
juridico em relagdo ao vinculo funcional;

RESOLVE:

Art. 1° Ficam exonerados os candidatos nomeados pelos
Decretos n° 335 e 363/2026 que ndo tomaram posse no
prazo legal, conforme lista constante nesta Portaria.



